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Codebook per lo studio

SN251
Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Istat

Versione: 1.0-23/05/2024

IDNO - ID dellindagine presso l'archivio UniData 7
TITL - Titolo dellindagine 8
VERSION - Versione dei dati (archivio) 9
RELEASE - Release dei dati (fonte) 10
ANNO- 0. Anno 11
TRIM - 0. Trimestre 12
WAVQUA - 0. Wave quartina o Gruppo di rotazione 13
RIP5 - A. Ripartizione geografica in 5 classi [R] 14
RIP3 - A. Ripartizione geografica in 3 classi [R] 15
REGMCR- A. Regione diresidenza [R] 16
REGNAS - A. Regione di nascita [R] 17
MCRFAM - A. Codice identificativo famiglia 18
MCRIND - A. Codice identificativo dellindividuo allinterno della famiglia 19
RELPARM - A. Relazione di parentela [R] 20
TFMCR- A. Tipologia familiare [R] 21
NN2M - A. Codice identificativo del nucleo familiare 22
RPN2M - A. Relazione di parentela nel nucleo 2 [R] 23
TN2M - A. Tipo nucleo 2 [R] 24
QSFO4MCR- A. Persone che vivono abitualmente nella casa della famiglia [R] 25
QSF11-A. Sesso 26
CLETAS-A. Etain 17 classi [R] 27
QSF17 - A. Cittadinanza italiana 28
QSF20 - A. Luogo dinascita in Italia o all'estero 29
CITTAD - A. Cittadinanza italiana o straniera [R] 30
QSF24MCR- A. Anno di arrivo in Italia [R] 31
QSF26 - A. Dalla prima volta in Italia, ha sempre vissuto in Italia 32
QSF27MCR- A. Anni vissutiin Italia senza allontanarsi per un anno o pitl [R] 33
REPSES - A. Stato estero di residenza prima dell'arrivo in Italia [R] 34
QSF30 - A. Motivo principale dellarrivo in Italia 37
QSF32 - A. Disponibilita di un lavoro al momento dell'arrivo in Italia 38
STACIM - A. Stato civile [R] 39
AMATRMCR - A. Anno di matrimonio [R] 40
NASPAD - A. Luogo di nascita del padre [R] 41
NASMAD - A. Luogo di nascita della madre [R] 42
QI12 - A. Titolo di studio del padre 43
QI13 - A. Titolo di studio della madre 44
COND3 - A. Condizione professionale a 3 modalita [R] 45
COND10 - A. Condizione professionale a 10 modalita [R] 46
QBO01 - B. Svolgimento di almeno un'ora dilavoro retribuito nella SR 47
QBO02 - B. Svolgimento dilavoro non retribuito in ditta di famiglia nella SR 48
QBO03 - B. Disponibilita di un lavoro, non svolto, nella SR 49
QBO04 - B. Svolgimento di lavori occasionali retribuiti nelle 4 settimane precedenti 50
QBO05 - B. Svolgimento di lavori occasionali retribuiti nella SR 51

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 2/244



QBO06 - B. Motivo principale per non avere svolto il lavoro nella SR 52

QBO08 - B. Percepimento remunerazione (congedo parentale) durante il periodo di assenza 53
QBO09 - B. Durata prevista dell'attuale periodo di assenza dal lavoro 54
QBTEMP - B. Mantenimento guadagno o attivita professionale durante l'assenza dal lavoro 55
QB10 - B. Svolgimento di attivita legate al lavoro anche nellinterruzione stagionale 56
QB11-B. Un solo lavoro o pit lavori, nella settimana di riferimento 57
PROF1 - C. Professione (CP2021 - 1 digit) [R] 58
QCO03 - C. Posizione professionale 59
DIPIND - C. Attivita dipendente o indipendente [R] 60
DIPAUT - C. Posizione nella professione [R] 61
POSPRO - C. Posizione nella professione dettagliata [R] 62
ASSOCC - C. Assente dal lavoro classificato come occupato [R] 63
QCO04 - C. Presenza di dipendenti 64
QCO5BIS - C. Posizione professionale dipendente 65
QCO06 - C. L'ente 0 azienda per cui lavora ha una o piu sedi o stabilimenti 66
CAT12 - C. Attivita economica (ATECO 2007 - 12 classi) [R] 67
CATS5 - C. Attivita economica (ATECO 2007 - 5 classi) [R] 68
CAT3 - C. Attivita economica (ATECO 2007 - 3 classi) [R] 69
QC11 - C. Numero di persone occupate nella sede di lavoro (in classi) 70
QC12 - C. Numero di persone occupate nella sede di lavoro (cardinale) 71
QC13- C. Numero di aziende o clienti per i quali ha lavorato, negli ultimi 12 mesi 72
QC14 - C. Percentuale di guadagno ricavata dal cliente pit importante 73
QC15 - C. Decide dove lavora o c/o azienda/clientellavora in suo studio o c/o cliente 74
QC16 - C. Autonomia di decisione su tariffe, prezzi, compensi per il suo lavoro 75
QC17 - C. Definizione di tariffe, prezzi, compensi per il suo lavoro 76
QC18 - C. Proprieta di strumenti o strutture utilizzate per il lavoro 77
QC19-C. Coordinamento del lavoro svolto da altre persone 78
QC20 - C. Contratto o lavoro a termine o a tempo indeterminato 79
QC21 - C. Lavoro in somministrazione (ex interinale) 80
QC22 - C. Modalita di lavoro in somministrazione (ex interinale) 81
QC24MCR- C. Durata complessiva dell’attuale contrattollavoro a termine [R] 82
INIATT - C. Inizio del lavoro attuale [R] 83
QC25 - C. Motivazione del lavoro a termine 84
QC26 - C. Perché ha accettato un lavoro atempo determinato 85
QC27 - C. Lavoro atempo pieno o atempo parziale 86
QC28 - C. Tempo parziale volontario o involontario 87
QC29 - C. Motivazione del lavoro a tempo parziale volontario 88
QC30 - C. Motiviper cuinon ricorre a servizi per la cura di figli o familiari 89
QC31MCR- C. Ore settimanali di lavoro previste dal contratto o dall'accordo dilavoro [R] 90
QC31A-C. Oredilavoro abituali, rispetto a ore previste da contratto o accordo lavoro 91
QC32MCR- C. Ore settimanali di lavoro svolte abitualmente [R] 92
QC33MCR - C. Ore settimanali di lavoro svolte, in media, nelle ultime 4 settimane [R] 93
QC34 - C. Vorrebbe lavorare pit 0 meno ore rispetto a quelle del lavoro attuale 94
QC35MCR- C. Ore settimanali di lavoro desiderate [R] 95
QC35A - C. Disponibilita a lavorare le ore in pit, entro le due settimane successive 96
QC36 - C. Motivo della non disponibita a lavorare piti ore 97
QC38_1 - C. Assenze di giornate o mezze giornate nella SR: per ferie o festivita 98
QC38_2 - C. Assenze di giornate o mezze giornate nella SR: per malattia o infortunio 99
QC38_3 - C. Assenze di giornate o mezze giornate nella SR: per altri motivi 100
QC42 - C. Giornate con ore di straordinario o ore extralpiu lavoro del solito, nella SR 101
QC43MCR- C. Ore lavorate in pit, nella settimana di riferimento [R] 102
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QC44MCR- C. Ore complessivamente lavorate nella settimana di riferimento [R] 103

QC45 - C. Decisione sullorario diinizio e fine della giornata lavorativa 104
QC46 - C. Organizzazione a turni per il tipo dilavoro svolto 105
QC47 - C. Nelle ultime 4 settimane ha svolto turni di lavoro 106
QC48 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di sera 107
QC49 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di notte 108
QC50 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di sabato 109
QC51 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di domenica 110
QC52 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato da casa 111
LAVSPE - C. In quale comune lavora pit spesso [R] 112
REGSPE - C. In quale regione lavora piti spesso [R] 113
QC58MCR- C. Anno diinizio del lavoro attualelper il datore dilavoro attuale 114
QC61 - C. Il Centro pubblico per I''mpiego ha aiutato ha trovare il lavoro attuale 115
QC62 - C. Modo piu efficace per trovare il lavoro attuale 116
QC63-C. Il lavoro attuale é il primo lavoro 117
QC64MCR- C. Anno di inizio del primo lavoro [R] 118
QC67 - C. Grado di soddisfazione: lavoro attuale (0-10) 119
QC68 - C. Grado di soddisfazione: guadagno (0-10) 120
QC69 - C. Grado di soddisfazione: carrieralgiro d'affari (0-10) 121
QC70 - C. Grado di soddisfazione: quanto lavora (numero ore) (0-10) 122
QC71 - C. Grado di soddisfazione: stabilita del lavoro (0-10) 123
QC72 - C. Grado di soddisfazione: distanza e tempi di percorrenza casa-lavoro (0-10) 124
QC73 - C. Quanto ritiene interessante il lavoro che svolge (0-10) 125
QC74 - C. Ritiene probabile perdere attuale lavoro/cessare attivita, entro 6 mesi 126
QC75 - C. Ritiene facile trovare/avviare un lavoro simile a quello che sta svolgendo 127
ORELAMCR - C. Ore complessivamente lavorate [R] 128
PROF1S - D. Professione secondo lavoro (CP2021 - 1 digit) [R] 129
QD03 - C. Posizione professionale secondo lavoro 130
DIPINS - D. Attivita dipendente o indipendente, secondo lavoro [R] 131
DIPAUS - D. Posizione nella professione, secondo lavoro [R] 132
QD04 - D. Presenza di dipendenti, secondo lavoro 133
CAT12S- D. Attivita economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 12 classi) [R] 134
CATS5S - D. Attivita economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 5 classi) [R] 135
CAT3S- D. Attivita economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 3 classi) [R] 136
QDO8MCR - D. Ore settimanali lavorate abitualmente nel secondo lavoro [R] 137
QDO9MCR - D. Ore settimanali lavorate nel secondo lavoro, nella SR [R] 138
QD10 - D. Vorrebbe lavorare pit 0 meno ore, rispetto al totale dei due lavori 139
QD11MCR- D. Ore lavorative desiderate, tra attivita principale e secondo lavoro [R] 140
QD12 - D. Disponibilita a lavorare le ore totali desiderate, entro due settimane 141
QEO17 - E. Precedenti esperienze di lavoro, continuative o occasionali 142
ESPLAYV - E. Esperienze precedenti di lavoro [R] 143
QE02MCR- E. Anno interruzione del lavoro [R] 144
PROF1E - E. Professione lavoro precedente (CP2021 - 1 digit) [R] 145
QEO07 - C. Posizione professionale lavoro precedente 146
DIPINE - E. Attivita dipendente o indipendente, lavoro precedente [R] 147
DIPAUE - E. Posizione nella professione, lavoro precedente [R] 148
QE08 - E. Presenza di dipendenti, lavoro precedente 149
CATI12E - E. Attivita economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 12 classi) [R] 150
CATS5E - E. Attivita economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 5 classi) [R] 151
CAT3E - E. Attivita economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 3 classi) [R] 152
QE11 - E. Motivo principale dellinterruzione del lavoro precedente 153
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QE12 - E. Motivo principale della conclusione dell'attivita precedente 154

DURRIC - E. Durata della ricerca di lavoro (in mesi) [R] 155
DURAD - E. Durata della disoccupazione (in mesi) [R] 158
DURNOC - E. Durata della non occupazione (in mesi) [R] 161
DRICMCR - E. Durata della ricerca di lavoro (in classi) [R] 164
DRADMCR - E. Durata della disoccupazione (in classi) [R] 165
DNOCMCR- E. Durata della non occupazione (in classi) [R] 166
QFO01 - F. Ricerca di un altro lavoro (0) 167
QFO02 - F. Ricerca di un nuovo lavoro o di un secondo lavoro (0) 168
QFO02A - F. Ricerca di un altro lavoro nelle ultime 4 settimane (0) 169
QFO03 - F. Motivo per cui cerca un altro lavoro (0) 170
QF04 - F. Ricerca di un lavoro (NO) 171
QFO05 - F. Ricerca di un lavoro nelle ultime 4 settimane (NO) 172
QF06MCR- F. Tempo trascorso da ultima azione di ricerca di lavoro (NO) [R] 173
QFO07 - F. Motivo principale per non ricerca di lavoro nelle 4 settimane precedenti (NO) 174
QF08 - F. Tipo di lavoro che ritiene di non poter trovare (NO) 175
QF09 - F. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari (NO) 176
QF10 - F. Non sta cercando lavorojnon ha cercato lavoro, ma vorrebbe lavorare (NO) 177
QF11 - F. Disponibilita ad iniziare il lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO) 178
QF12 - F. Motivo indisponibilita a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO) 179
QF13 - F. Motivo dellindisponibilita a lavorare, in generale (NO) 180
QF14 - F. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari (NO) 181
QF15-F. Contatti con Centro pubblico per IImpiego nelle ultime 4 settimane (NO) 182
QF16 - F. Colloquio di lavoro nelle ultime 4 settimane (NO) 183
QF17 - F. Domande dilavoro o contatti con aziende nelle ultime 4 settimane (NO) 184
QF18 - F. Prove scritte/orali per concorso pubblico nelle ultime 4 settimane (NO) 185
QF19 - F. Domanda di partecipazione a concorso pubblico nelle ultime 4 settimane (NO) 186
QF20 - F. Pubblicate inserzioni o annunci su giornali o siti nelle ultime 4 settimane (NO) 187
QF21 - F. Esaminato offerte su giornali o siti specializzati ultime 4 settimane (NO) 188
QF22 - F. Inviato, consegnato o aggiornato CV, anche online, ultime 4 settimane (NO) 189
QF23 - F. Contatti con parenti o familiari nelle ultime 4 settimane (NO) 190
QF24 - F. Contatti con amici, conoscenti, ex colleghi, nelle ultime 4 settimane (NO) 191
QF25 - F. Contatti con agenzia di somministrazione nelle ultime 4 settimane (NO) 192
QF26 - F. Ricerca terreni/locali per avvio attivita autonoma, ultime 4 settimane (NO) 193
QF27 - F. Richiesta licenze o finanziamenti attivita autonoma, ultime 4 settimane (NO) 194
QF28 - F. Altre azioni di ricerca lavoro nelle ultime 4 settimane (NO) 195
QF29 - F. Utilizzo di Internet per le azioni ricerca di lavoro, ultime 4 settimane (NO) 196
QF30_01 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: risultati concorsi pubblici (NO) 197
QF30_02 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: risposte da aziende, da privati (NO) 198
QF30_03 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: chiamata Centro per l'mpiego (NO) 199
QF30_04 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: No (NO) 200
QF30_97 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: Non sa (NO) 201
QF31 - F. Hatrovato un lavoro che deve iniziare (NO) 202
QF32A - F. Condizione immediatamente precedente linizio della ricerca di lavoro (NO) 203
QF33 - F. Disponibilita ad iniziare il lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO) 204
QF34 - F. Motivo indisponibilita a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO) 205
QF36 - F. Ricerca di un lavoro a tempo pieno o part-time (NO) 206
QF38 - F. Disponibilita a trasferirsi per lavoro (NO) 207
QF40 - F. Condizione precedente l'inizio della ricerca lavoro che sta per iniziare (NO) 208
QF41 - F. Inizio lavoro compreso tra giorno dellintervista e domenica precedente (NO) 209
QF42 - F. Inizio del lavoro previsto entro 90 gg. dalla domenica successiva (NO) 210
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QF43 - F. Disponibilita ad iniziare il lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO) 211

QF44 - F. Motivo indisponibilita a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO) 212
QJ017 - J. Condizione occupazionale autopercepita 213
QGO01 - G. Contatto con un Centro pubblico per [Impiego 214
QGO02 - G. Nella SR era iscritto/a a un Centro pubblico per IImpiego? Comprende chi ha compilato DID 215
QGO03 - G. Motivo principale dell'ultimo contatto con un Centro pubblico per IImpiego 216
SUSDIS - G. Sussidio disoccupaz. o reddito cittadinanza o indennita mobilita nella SR [R] 217
QHO1A - H. Luogo di conseguimento del titolo di studio pit elevato 218
TISTUD - H. Titolo di studio (8 modalita) [R] 219
EDULEV - H. Titolo di studio (6 modalita) [R] 220
HATLEV_D - H. Livello di istruzione Classificazione internazionale ISCED2011 (7 modalita) 221
HATLEV3M - H. Livello di istruzione secondo Classificazione internazionale ISCED2011 [R] 222
QHO3 - H. Tipo di diploma 223
QHO3E - H. Carattere generale o professionale degli studi per conseguire il titolo 224
QHO4MCR - H. Anno di conseguimento del titolo di studio [R] 225
HATFIELD - H. Area disciplinare del titolo di studio [R] 226
HATWORKD - H. Esperienza formativa su un luogo di lavoro parte del programma istruzione [R] 227
EDUCFEDA4 - H. Partecipazione allistruzione formale nelle 4 settimane precedenti [R] 228
EDUCNFE4 - H. Partecipazione ad attivita formative non-formali 4 settimane precedenti [R] 229
COISTR- H. Corso diistruzione al quale é iscritto/a nelle 4 settimane precedenti [R] 230
QH30 - H. Oredicorso almeno in parte in orario di lavoro, o remunerate o recuperabili 231
QH31 - H. Spese del corso almeno in parte pagate dal datore di lavoro 232
QH32 - H. Partecipazione a stage o a tirocinio non retribuito nelle ultime 4 settimane 233
QH33MCR- H. Durata dello stage o del tirocinio [R] 234
NEET - H. 15-29enni non occupatiné inseriti in percorso diistruzione o formazione [R] 235
NEET_D - H. Popolazione di riferimento per la definizione della variabile NEET [R] 236
QI017 - I. Condizione occupazionale autopercepita, anno precedente 237
QI02 - I. Posizione professionale lavoro anno precedente 238
DIPINP - I. Attivita dipendente o indipendente, anno precedente [R] 239
DIPAUP - I. Posizione nella professione, anno precedente [R] 240
QI03 - I. Presenza di dipendenti, anno precedente 241
COEF - Z. Coefficiente diriporto alluniverso (stima all'unita) 242
COEFMIG - Z. Coefficiente diriporto alluniverso (stima alle migliaia) 243
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Posizione: 1

Tipo: Stringa
N: validi 124532
Mancanti 0

Totale 124532

Statistiche: Valore Freq.* Perc. Perc. validi
Validi SN251 124532 100.00 100.00
Totale 124532 100.00 100.00
*non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 2

Tipo: Stringa
N: validi 124532
Mancanti 0

Totale 124532

Statistiche: Valore Freq.* Perc. Perc. validi
Validi Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 124532 100.00 100.00
Totale 124532 100.00 100.00
*non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 3

Tipo: Stringa
N: validi 124532
Mancanti 0

Totale 124532

Statistiche: Valore Freq.* Perc. Perc. validi
Validi 1.0-23/05/2024 124532 100.00 100.00
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 4

Tipo: Stringa
N: validi 124532
Mancanti 0

Totale 124532

Statistiche: Valore Freq.* Perc. Perc. validi
Validi 13/11/2023 124532 100.00 100.00
Totale 124532 100.00 100.00
*non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 5
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche:  Minimo 2023
Massimo 2023
Media 2023
Deviazione standard 0
Primo quartile 2023
Secondo quartile 2023
Terzo quartile 2023



Posizione: 6

Tipo: Numerica

N: validi 124532
Mancanti 0

Totale 124532

Statistiche:

Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
Validi 2 Secondo trimestre 124532 100.00 100.00
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 7
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Prima intervista 34761 27.91 27.91

2 Seconda intervista 29082  23.35 23.35
Validi 3 Terza intervista 30478 2447 24.47
4 Quarta intervista 30211 24.26 24.26
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 8
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Nord-Ovest 32337 25.97 25.97

2 Nord-Est 25342 20.35 20.35
3 Centro 23206 18.63 18.63
Validi
4 Sud 27848 22.36 22.36
5 Isole 15799 12.69 12.69
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 9
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Nord 57679  46.32 46.32
. Centro 23206 18.63 18.63
Validi
Mezzogiorno 43647  35.05 35.05
Totale 124532 100.00 7100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



REGMCR A. Regione di residenza [R]
Posizione: 10
Tipo: Numerica
N validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Piemonte e Valle d'Aosta 13551  10.88 10.88
3 Lombardia 14971 12.02 12.02
4 Trentino alto Adige 6550 5.26 5.26
5 Veneto 6146 494 494
6 Friuli Venezia Giulia 4572 3.67 3.67
7 Liguria 3815 3.06 3.06
8 Emilia Romagna 8074 6.48 6.48
9 Toscana 7783 6.25 6.25
10 Umbria 3187 2.56 2.56
Validi 1 Marche 3648 2.93 2.93
12 Lazio 8588 6.90 6.90
13 Abruzzo 2780 2.23 2.23
14 Molise 1658 1.33 1.33
15 Campania 9913 7.96 7.96
16 Puglia 6240 5.01 5.01
17 Basilicata 3639 2.92 2.92
18 Calabria 3618 2.91 2.91
19 Sicilia 12082 9.70 9.70
20 Sardegna 3717 2.98 2.98
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00
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REGNAS A. Regione di nascita [R]

Posizione: 11

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

113174
11358
124532

Valore

e U N NN W W U [ N —
O © N O O A WN = 0 © ® N o o b 0N =

N
o

Z
>

Etichetta
Piemonte
Valle d'Aosta
Lombardia
Trentino alto Adige
Veneto
Friuli Venezia Giulia
Liguria
Emilia Romagna
Toscana
Umbria
Marche
Lazio
Abruzzo
Molise
Campania
Puglia
Basilicata
Calabria
Sicilia
Sardegna
Totale
Sistema

Totale

Freq.*
7589
2633
12481
5163
6040
3437
2890
6388
6147
2539
3087
7308
2665
1428
11263
7273
3553
4539
12837
3914
113174
11358

124532 100.00

Perc.
6.09
2.11

10.02
4.15
4.85
2.76
2.32
513
4.94
2.04
2.48
5.87
2.14
1.15
9.04
5.84
2.85
3.64

10.31
3.14

90.88
9.12

Perc. validi
6.71
2.33
11.03
4.56
5.34
3.04
2.55
5.64
5.43
2.24
2.73
6.46
2.35
1.26
9.95
6.43
3.14
4.01
11.34
3.46

100.00
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Posizione: 12

Tipo: Numerica

N: validi 124084
Mancanti 448
Totale 124532

Statistiche: La tabella di frequenza non viene visualizzata perché i valori non sono etichettati e il numero di valori
unici e superiore a 50

Valore Etichetta Freq. Perc.
Mancanti NA  Sistema 448 0.36



Posizione: 13
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: La tabella di frequenza non viene visualizzata perché i valori non sono etichettati e il numero di valori
unici e superiore a 50



RELPARM A. Relazione di parentela [R]
Posizione: 14
Tipo: Numerica
N validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche:
Valore Etichetta Freq.* Perc. Per'c..
validi
Persona di riferimento (PR) 59024 47.40 47.40
Coniuge di PR 27325 2194 2194
Convivente di PR 3022 2.43 2.43
4 G.enitore (coniuge del genitore, convivente del genitore) 820 066 066
di PR

5 Suocera/'o di PR (genitore o genitore acquisito del 163 013 013

partner di PR)
Figlia/o di PR e del partner di PR 27642 2220 2220
Figlia/o del solo PR o del solo partner di PR 4424 3.55 3.55
8 Coniuge della figlia/del figlio di PR (o del coniuge o 234 019 0.19

convivente di PR) (nuora/genero)
Convivente della figlia/del figlio di PR (o del coniuge o

9 convivente di PR) 56 0.04 0.04
Validi 10 Nipote (= figlia/o della figlia/o) di PR (o del coniuge o 205 0.57 0.57

convivente di PR) ’ '

11 Nipgte (= figlia/p della §ore|la/fratel|o) di PR (o del 113 0.09 0.09
coniuge o convivente di PR)

12 Sorella/fratello di PR 643 0.52 0.52

13 Sorella/fratello del coniuge o convivente di PR 68 0.05 0.05
(cognata/o)

14 Conil_Jge dellg sorella/del fratello di PR (o del coniuge o 34 0.03 0.03
convivente di PR) (cognata/o)

15 Conv.ivente d.el fratello/sorella di PR (o del coniuge o 8 0.01 007
convivente di PR)

16  Altro parente di PR (o del coniuge o convivente di PR) 77 0.06 0.06

17 Altra persona coabitante non legata da vincoli di 174 014 014
parentela
Totale 124532 100.00 100.00

* non pesata Totale 124532 100.00
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TFMCR A. Tipologia familiare [R]
Posizione: 15

Tipo: Numerica

N: validi 124084
Mancanti 448
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

1 Persona sola under 35 1369 1.10 1.10
2 Persona sola over 35 21096 16.94 17.00
3 Coppie senza figli senza isolati 29368  23.58 23.67

Validi 4 Coppie con figli senza isolati 54185 43.51 43.67
5 Monogenitore maschio senza isolati 1752 1.41 1.41
6 Monogenitore femmina senza isolati 9133 7.33 7.36
7 Altre famiglie 7181 5.77 5.79

Totale 124084 99.64 100.00
Mancanti NA  Sistema 448 0.36
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 21/244



Posizione: 16
Tipo: Numerica
N: validi 124084

Mancanti 448
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 25436 20.43 20.50
1 97848 78.57 78.86
Validi
800 0.64 0.64

Totale 124084 99.64 100.00

Mancanti NA Sistema 448 0.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 17

Tipo: Numerica

N: validi 124084
Mancanti 448
Totale 124532

Statistiche: Valore
0

1
Validi 2
3

Mancanti NA

* non pesata

Etichetta
Persona isolata
Capo nucleo
Coniuge o convivente del capo nucleo
Figlio/a
Totale
Sistema
Totale

Freq.*
25436
35892
30725
32031
124084
448
124532

Perc. Perc. validi

20.43 20.50
28.82 28.93
24.67 24.76
2572 25.81
99.64 100.00
0.36
100.00



Posizione: 18
Tipo: Numerica
N: validi 124084

Mancanti 448
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 Persona isolata 25436  20.43 20.50
1 Coppia con figli 56007 44.97 4514
validi 2 Coppia senza figli 30532 2452 24.61
3 Monogenitore maschio 1936 1.55 1.56
4 Monogenitore femmina 10173 8.17 8.20
Totale 124084 99.64 100.00
Mancanti NA  Sistema 448 0.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 19
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

1 1 22465 18.04 18.04

2 2 37422 30.05 30.05

3 3 27105  21.77 21.77

validi 4 4 27292 21.92 21.92

5 5 7910 6.35 6.35

6 6 1890 1.52 1.52

7 7 o piu componenti 448 0.36 0.36
Totale 124532 100.00 100.00

* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 20

Tipo: Numerica

N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Maschio 58860 47.26 47.26
Validi 2 Femmina 65672 52.74 52.74
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



CLETAS A. Eta in 17 classi [R]

Posizione: 21

Tipo: Numerica

N validi 124532
Mancanti 0
Totale 124532
Statistiche: Valore  Etichetta

1 0-2 anni
2 3-5 anni
3 6-10 anni
4 11-14 anni
5 15-19 anni
6 20-24 anni
7 25-29 anni
8 30-34 anni

Validi 9 35-39 anni
10 40-44 anni
11 45-49 anni
12 50-54 ann
13 55-59 ann
14 60-64 ann
15 65-69 ann
16 70-74 ann
17 75 anni e piu

Totale
* non pesata Totale

UniData - Bicocca Data Archive

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
2035
2499
4831
4374
5809
5214
4585
5069
5936
6996
8399
9435
9881
9392
9120
8708

22249

124532
124532 100.00

Perc.

1.63
2.01
3.88
3.51
4.66
4.19
3.68
4.07
4.77
5.62
6.74
7.58
7.93
7.54
7.32
6.99

17.87
100.00

Perc. validi
1.63
2.01
3.88
3.51
4.66
4.19
3.68
4.07
4.77
5.62
6.74
7.58
7.93
7.54
7.32
6.99
17.87

100.00
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Posizione: 22
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 115839 93.02 93.02
Validi 2 No 8693 6.98 6.98
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 23
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 In ltalia 113258 90.95 90.95
Validi 2 All'estero 11274 9.05 9.05
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 24
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Cittadino italiano 115839 93.02 93.02
Validi Cittadino straniero UE (27 paesi) 2392 1.92 1.92
Cittadino straniero non UE 6301 5.06 5.06
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 25

Tipo: Numerica

N: validi 11081
Mancanti 113451
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-5 anni fa 957 0.77 8.64
2 6-10 anni fa 1314 1.06 11.86
Validi 3 11-20 anni fa 4084 3.28 36.86
4 Piu di 20 annifa 4726 3.80 42.65
Totale 11081 8.90 100.00
e 9 Non disponibile 197 0.16
Sistema 113254 90.94
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 26
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 123136 98.88 98.88
Validi 2 No 1396 1.12 1.12
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 27

Tipo: Numerica

N: validi 1381
Mancanti 123151
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-4 anni 1159 0.93 83.9
2 5-10 anni 16 0.01 1.2
Validi 3 11-20 anni 82 0.07 5.9
4 Oltre 20 anni 124 0.10 9.0
Totale 1381 1.11 100.0
e 9 Non sa 15 0.01
Sistema 123136 98.88
* non pesata Totale 124532 100.00



REPSES A. Stato estero di residenza prima dell'arrivo in Italia [R]
Posizione: 28

Tipo: Numerica

N: validi 3574
Mancanti 120958
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
201  Albania 348 0.28 9.7
203  Austria 11 0.01 0.3
206  Belgio 11 0.01 0.3
209 Bulgaria 27 0.02 0.8
212  Danimarca 1 0.00 0.0
214  Finlandia 2 0.00 0.1
215  Francia 45 0.04 1.3
216  Germania 99 0.08 2.8
219  Regno Unito 76 0.06 2.1
220  Grecia 19 0.02 0.5
221  Irlanda 5 0.00 0.1
227 Malta 4 0.00 0.1
229  Monaco 3 0.00 0.1
231 Norvegia 2 0.00 0.1
232  PaesiBassi 6 0.00 0.2
233  Polonia 27 0.02 0.8
234  Portogallo 5 0.00 0.1
235 Romania 435 0.35 12.2
236  San Marino 1 0.00 0.0
239 Spagna 39 0.03 1.1
240  Svezia 5 0.00 0.1
241 Svizzera 54 0.04 1.5
243  Ucraina 145 0.12 4.1
244 Ungheria 4 0.00 0.1
245  Russa, Federazione 60 0.05 1.7
248  Lettonia 3 0.00 0.1
249  Lituania 10 0.01 0.3
250 Croazia 4 0.00 0.1
251  Slovenia 13 0.01 0.4
252  Bosnia-Erzegovina 15 0.01 0.4
253  Macedonia, ex-Rep. Jugoslavia 37 0.03 1.0
254  Moldavia 102 0.08 2.9
255  Slovacchia 4 0.00 0.1
256  Bielorussia 14 0.01 0.4
257  Ceca, Repubblica 4 0.00 0.1
270  Montenegro 2 0.00 0.1
271  Serbia 29 0.02 0.8
272  Kossovo 19 0.02 0.5
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Validi

UniData - Bicocca Data Archive

301
302
305
311
314
322
323
324
326
330
331
332
333
334
337
344
346
348
349
351
353
357
358
359
360
363
401
402
404
409
411
415
418
419
420
421
422
423
425
428
431
432
435
436
438
442
443

Afghanistan
Arabia Saudita
Bangladesh

Sri Lanka (Ceylon)
Cinese, Repubblica Popolare
Emirati Arabi Uniti
Filippine
Palestina
Giappone

India

Indonesia

Iran

Iraq

Israele

Libano

Pakistan
Singapore

Siria

Thailandia
Turchia

Viethnam
Uzbekistan
Armenia
Azerbaigian
Georgia

Taiwan (Formosa)
Algeria

Angola

Costa d'Avorio
Burkina Faso (Alto Volta)
Camerun

Ciad

Congo

Egitto

Etiopia

Gabon

Gambia

Ghana

Guinea

Kenia

Libia
Madagascar

Mali

Marocco
Maurizio

Niger

Nigeria

11

154
59
80

51

61
6
3

19

42
7
7

13
2

16

236

11
2

82

0.01
0.00
0.12
0.05
0.06
0.00
0.04
0.00
0.00
0.13
0.00
0.01
0.00
0.00
0.00
0.07
0.00
0.00
0.02
0.01
0.01
0.00
0.00
0.00
0.02
0.00
0.01
0.00
0.02
0.00
0.01
0.00
0.00
0.05
0.00
0.00
0.02
0.03
0.01
0.01
0.01
0.00
0.01
0.19
0.01
0.00
0.07
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0.3
0.0
43
1.7
2.2
0.1
1.4
0.1
0.1
4.4
0.1
0.4
0.1
0.1
0.1
2.5
0.1
0.1
0.5
0.5
0.2
0.1
0.1
0.0
0.7
0.0
0.3
0.0
0.7
0.1
0.3
0.1
0.1
1.7
0.2
0.1
0.5
1.2
0.2
0.2
0.4
0.1
0.4
6.6
0.3
0.1
2.3
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Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

450
451
453
454
457
458
460
461
463
466
509
514
515
516
517
518
523
525
527
529
532
536
602
604
605
606
608
609
614
615
618
619
701
719

NA

Senegal

Sierra Leone
Somalia
Sudafricana, Rep.
Tanzania

Togo

Tunisia

Uganda

Congo, Rep.Dem. (Zaire)
Eritrea

Canada

Cuba

Dominica
Dominicana, Rep.
El Salvador
Giamaica
Guatemala
Honduras
Messico
Nicaragua

Saint Lucia

Stati Uniti d'America
Argentina

Bolivia

Brasile

Cile

Colombia
Ecuador
Paraguay

Peru

Uruguay
Venezuela
Australia

Nuova Zelanda
Totale

Sistema

Totale

78 0.06
3 0.00
2 0.00
6 0.00
3 0.00
6 0.00
82 0.07
2 0.00
3 0.00
1 0.00
5 0.00
26 0.02
1 0.00
40 0.03
14 0.01
1 0.00
3 0.00
2 0.00
5 0.00
1 0.00
1 0.00
49 0.04
17 0.01
8 0.01
67 0.05
2 0.00
23 0.02
36 0.03
7 0.01
52 0.04
2 0.00
40 0.03
10 0.01
1 0.00
3574 2.87

120958 97.13
124532 100.00
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2.2
0.1
0.1
0.2
0.1
0.2
2.3
0.1
0.1
0.0
0.1
0.7
0.0
1.1
0.4
0.0
0.1
0.1
0.1
0.0
0.0
1.4
0.5
0.2
1.9
0.1
0.6
1.0
0.2
1.5
0.1
1.1
0.3
0.0
100.0
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QSF30 A. Motivo principale dell'arrivo in Italia

Posizione: 29

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

10421
114111
124532
Valore Etichetta Freq.*
1 Lavoro
2 Famiglia (ricongiungimento, trasferimento)
3 Legame affettivo, sposarsi
4 Studio o formazione
5 Pensionamento
996  Altro motivo
Totale 10421
NA  Sistema 114111
Totale 124532

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
3.66
3.97
0.33
0.16
0.01
0.24
8.37

91.63

100.00

Perc. validi

43.68
47.50
3.91
1.97
0.10
2.85
100.00
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Posizione: 30
Tipo: Numerica
N: validi 4541
Mancanti 119991
Totale 124532
Statistiche: Valore
1
Validi 2
. 997
Mancanti

* non pesata

Etichetta Freq.*
Si 809
No, e venuta/o per cercare lavoro 3732
Totale 4541
Non sa 11
Sistema 119980
Totale 124532

Perc. Perc. validi
0.65 17.8
3.00 82.2
3.65 100.0
0.01

96.34

100.00



Posizione: 31
Tipo: Numerica
N: validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: .
Valore Etichetta

Celibe/nubile
2 Coniugato/a coabitante e non coabitante col coniuge
Separato/a di fatto/ Separato/a legalmente/

Validi 3 Divorziato/a
6 Vedovo/a
Totale
* non pesata Totale

Freq.*
46861
57380

7437

12854
124532
124532

Perc.

37.63
46.08

5.97

10.32
100.00
100.00

Perc.
validi

37.63
46.08

5.97

10.32
100.00



Posizione: 32

Tipo: Numerica

N: validi 57271
Mancanti 67261
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-4 anni fa 3365 2.70 5.88
2 5-10 anni fa 4016 3.22 7.01
Validi 3 11-20 anni fa 28558 22.93 49.86
5 Olire40 annifa 21332 17.13 37.25
Totale 57271  45.99 100.00
T 9 Non sa 109 0.09
Sistema 67152 53.92
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 33

Tipo: Numerica

N: validi 101290
Mancanti 23242
Totale 124532

Statistiche: Valore
1

2
Validi

Mancanti

* non pesata

Nato in ltalia
Nato in un paese UE
Nato in un paese non UE

Perc. Perc. validi
71.32 87.68

2.53 3.11
7.49 9.20
81.34 100.00
0.04
18.63
100.00



Posizione: 34
Tipo: Numerica
N: validi 102153

Mancanti 22379
Totale 124532

Statistiche: Valore
1

2
Validi

Mancanti

* non pesata

Nata in ltalia
Nata in un paese UE
Nata in un paese non UE

Perc. Perc. validi

70.88 86.41
3.14 3.83
8.01 9.76

82.03 100.00
0.02
17.95

100.00



Posizione: 35

Tipo: Numerica

N: validi 86871
Mancanti 37661
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Licenza elementare (compreso nessun titolo) 41282  33.15 47.52
2 Licenza media 24105 19.36 27.75
Validi 3 Diploma 16497 13.25 18.99
4 Laurea e oltre 4987 4.00 5.74
Totale 86871  69.76 100.00
T 997 Nonsa 1673 1.34
Sistema 35988 28.90
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 36

Tipo: Numerica

N: validi 87072
Mancanti 37460
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Licenza elementare (compreso nessun titolo) 42785  34.36 49.14
2 Licenza media 23534 18.90 27.03
Validi 3 Diploma 16262 13.06 18.68
4 Laurea e oltre 4491 3.61 5.16
Totale 87072  69.92 100.00
Mancanti 997 Nonsa 1472 1.18
Sistema 35988 28.90
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione:
Tipo:
N:

Statistiche:

37
Numerica
Validi 124532
Mancanti 0
Totale 124532
Valore Etichetta
1 Occupati
. Persone in cerca di lavoro
Validi o
Inattivi
Totale
* non pesata Totale

Freq.*
45077
3431
76024
124532
124532

Perc. Perc. validi
36.20 36.20

2.76 2.76
61.05 61.05
100.00 100.00
100.00



COND10 A. Condizione professionale a 10 modalita [R]
Posizione: 38
Tipo: Numerica
N- validi 124532

Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. validi
1 Occupati 45077 36.20 36.20
2 Persone in cerca, con precedenti esperienze, ex-occupati 1871 1.50 1.50
3 Persone in cerca, con precedenti esperienze, ex-inattivi 733 0.59 0.59
4 Persone in cerca, senza precedenti esperienze 827 0.66 0.66
5 Idni::)t;\;]ii:)rh;eté lavorativa, cercano non attivamente ma 1929 155 155
Validi 6 Inattivi in eta lavorativa, cercano ma non disponibili 490 0.39 0.39
Inattivi in eta lavorativa, non cercano ma disponibili 1820 1.46 1.46
§ e e T s 1N ABNBIL 052 1610 1610
9 Inattivi in eta non lavorativa, meno di 15 anni 13739 11.03 11.03
10 Inattivi in eta non lavorativa, piu di 64 anni 37994 30.51 30.51
Totale 124532 100.00 100.00
* non pesata Totale 124532 100.00
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Posizione: 39

Tipo: Numerica

N: validi 108318
Mancanti 16214
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 43220 34.71 39.90
Validi 2 No 65098 52.27 60.10

Totale 708318 86.98 100.00
Mancanti NA Sistema 16214 13.02
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 40

Tipo: Numerica

N: validi 65098
Mancanti 59434
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 511 0.41 0.78
Validi 2 No 64587 51.86 99.22

Totale 65098 52.27 100.00
Mancanti NA Sistema 59434 47.73
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 41

Tipo: Numerica

N: validi 64587
Mancanti 59945
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1426 1.15 2.21
Validi 2 No 63161 50.72 97.79

Totale 64587 51.86 100.00
Mancanti NA  Sistema 59945 48.14
* non pesata Totale 124532 100.00



QB04 B. Svolgimento di lavori occasionali retribuiti nelle 4 settimane precedenti
Posizione: 42

Tipo: Numerica

N: validi 63161
Mancanti 61371
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. . o
validi
Si (escluse eventuali ore di lavoro per percepire il
! reddito di cittadinanza) 104 0.08 0.16
. No, ha lavorato solo poche ore per percepire il
Validi 2 reddito di cittadinanza 191 0.15 030
3 No, nessuna ora di lavoro 62866 50.48 99.53
Totale 63161 50.72 100.00
Mancanti NA  Sistema 61371  49.28
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 50/244



Posizione: 43

Tipo: Numerica

N: validi 104
Mancanti 124428
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 40 0.03 38
Validi 2 No 64 0.05 62
Totale 104 0.08 100
Mancanti NA Sistema 124428 99.92
* non pesata Totale 124532 100.00



QB06 B. Motivo principale per non avere svolto il lavoro nella SR

Posizione: 44

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

1426

123106
124532

Valore Etichetta

1 Ferie e festivita

2 Regimi di orario flessibile (incluso part time verticale)
o compensazione delle ore di lavoro straordinario

3 Malattia, problemi di salute, infortunio

4 Congedo di maternita obbligatorio o congedo di
paternita

5 Congedo parentale, ossia assenza facoltativa fino al

dodicesimo anno del bambino

6 Altri motivi familiari (esclusa maternita obbligatoriae

congedo parentale)

7 Formazione professionale direttamente collegata al

lavoro oppure retribuita dal datore di lavoro

9 Cassa Integrazione Guadagni (CIG ordinaria o
straordinaria)

10 Ridotta attivita/mancanza lavoro (esclusa CIG)

11 oo x
frutta, cameriere in montagna d'inverno etc.)

996  Altro motivo specificare
Totale

NA  Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Lavoro stagionale (ad es. bagnino,raccoglitore di

Freq.*

485

448

192

55

42

45
61
34

56
1426

123106
124532 100.00

Perc.

0.39

0.00

0.36

0.15

0.04

0.03

0.00

0.04

0.05

0.03

0.04
1.15

98.85

Perc.
validi

34.0

0.4

31.4

13.5

3.9

29

0.1

3.2

43

24

3.9
100.0

52/244



QB08 B. Percepimento remunerazione (congedo parentale) durante il periodo di assenza

Posizione: 45

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

55
124477
124532
Valore Etichetta Freq.* Perc.
1 Siil 50% o piu della retribuzione 26 0.02
Si meno del 50% della retribuzione 27 0.02
No, non retribuito, solo contributi 2 0.00
Totale 55 0.04
NA  Sistema 124477 99.96
Totale 124532 100.00

Perc. validi
47
49
4
100

53/244



Posizione: 46

Tipo: Numerica
N: validi 259
Mancanti 124273
Totale 124532
Statistiche: Valore
1
Validi 2
Mancanti NA

* non pesata

Etichetta Freq.*
Fino a tre mesi 135
Piu di tre mesi 124
Totale 259
Sistema 124273
Totale 124532

Perc.

0.11
0.10
0.21

99.79
100.00

Perc. validi
52
48
100



QBTEMP B. Mantenimento guadagno o attivita professionale durante I'assenza dal lavoro

Posizione: 47

Tipo: Numerica

N: validi 204
Mancanti 124328
Totale 124532

Statistiche:
Valore
1
Validi
4
Mancanti NA
* non pesata
UniData - Bicocca Data Archive SN251 -

Etichetta

Si, ha una retribuzione pari al 50% o piu
Si, ha una retribuzione inferiore al 50%
Si mantiene l'attivita professionale

Non ha una retribuzione/guadagno e non mantiene
I'attivita professionale

Totale
Sistema
Totale

Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

82
8
74

40

204

124328 99.84
124532 100.00

Perc.

0.07
0.01
0.06

0.03

0.76

Perc.
validi
40
4

36
20

100

55/244



Posizione: 48

Tipo: Numerica

N: validi 34
Mancanti 124498
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 13 0.01 38
Validi 2 No 21 0.02 62
Totale 34 0.03 100
Mancanti NA  Sistema 124498 99.97
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 49

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Svolgo un unico lavoro 44479  35.72 98.67
. Svolgo due lavori 565 0.45 1.25
Validi K
Svolgo piu di due lavori 33 0.03 0.07
Totale 45077  36.20 100.00
. 997 Nonsa 0 0.00
Mancanti
Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



PROF1 C. Professione (CP2021 - 1 digit) [R]

Posizione: 50

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche:
Valore

1

2

Validi

Mancanti NA

* non pesata

Etichetta

Legislatori, imprenditori e alta dirigenza

Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata
specializzazione

Professioni tecniche
Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio

Professioni qualificate nelle attivita commerciali e
nei servizi

Artigiani, operai specializzati e agricoltori

Conduttori di impianti, operai di macchinari fissi e
mobili e conducenti di veicoli

Professioni non qualificate
Forze armate

Totale

Sistema

Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
1417
7188

7855
5398

8603
6331
3350

4504
431
45077
79455

124532 100.00

Perc.

1.14

5.77

6.31
4.33

6.91

5.08

2.69

3.62
0.35
36.20
63.80

Perc.
validi

3.14
15.95

17.43
11.98

19.09

14.04

7.43

9.99
0.96
100.00

58/244



QCo03 C. Posizione professionale

Posizione: 51

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

45077

79455

124532

Valore Etichetta
1 Un lavoro come dipendente

Un lavoro di: Collaborazione coordinata e

2 continuativa (con o senza progetto)

3 Un lavoro di: Prestazione d'opera occasionale
Un lavoro autonomo come: Imprenditrice/ore

5 Un lavoro autonomo come: Libera/o professionista

6 Un Iayoro autonomo come: Lavoratrice/ore in
proprio

7 Un lavoro autonomo come: Coadiuvante
nell'azienda di un familiare (non retribuita/o)
Totale

NA Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
34924
269

280
748
2788

5559

509

45077
79455

124532 100.00

Perc.

28.04

0.22

0.22
0.60
224

4.46

0.41

36.20
63.80

Perc.
validi

77.48
0.60

0.62
1.66
6.18

12.33

1.13

100.00

59/244



Posizione: 52

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Dipendente 34924  28.04 77.48
Validi 2 Indipendente 10153 8.15 22.52
Totale 45077  36.20 100.00
Mancanti NA Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 53

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Dipendente 34924  28.04 77.48
. Collaboratore 549 0.44 1.22
Validi
Autonomo 9604 7.71 21.31
Totale 45077  36.20 100.00
Mancanti NA Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



POSPRO C. Posizione nella professione dettagliata [R]

Posizione: 54

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

45077
79455
124532

Valore

1

0 N A WON

12
13

NA

Etichetta Freq.* Perc.
Dirigente 787 0.63
Quadro 2485 2.00
Impiegato 16548 13.29
Operaio 15104 1213
Imprenditore 748 0.60
Libero professionista 2788 2.24
Lavoratore in proprio 5559 4.46
Coadiuvante nell'azienda di un familiare 509 0.41
Collaborazione coordinata e continuativa 269 0.22
Prestazione d'opera occasionale 280 0.22
Totale 45077  36.20
Sistema 79455 63.80
Totale 124532 100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc. validi
1.75
5.51

36.71
33.51
1.66
6.18
12.33
1.13
0.60
0.62
100.00

62/244



Posizione: 55

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1306 1.05 2.90
Validi 2 No 43771 35.15 97.10

Totale 45077 36.20 100.00
Mancanti NA  Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 56

Tipo: Numerica

N: validi 9095
Mancanti 115437
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 3031 2.43 33.3
Validi 2 No 6064 4.87 66.7
Totale 9095 7.30 100.0
Mancanti NA Sistema 115437 92.70
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 57

Tipo: Numerica

N: validi 34924
Mancanti 89608
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Dirigente 787 0.63 2.25
2 Quadro 2485 2.00 712
Validi 3 Impiegato 16548  13.29 47.38
4 Operaio 15104 12.13 43.25
Totale 34924  28.04 100.00
Mancanti NA  Sistema 89608 71.96
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 58

Tipo: Numerica

N: validi 38027
Mancanti 86505
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Solouna sede 22555 18.11 59.31
Validi 2 Piu sedi 15472 12.42 40.69
Totale 38027 30.54 100.00
. 997 Nonsa 437 0.35
Mancanti
Sistema 86068 69.11
* non pesata Totale 124532 100.00



CAT12 C. Attivita economica (ATECO 2007 - 12 classi) [R]

Posizione: 59

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

45077
79455
124532

Valore

0o N o o WON =

O

10

11
12

NA

Etichetta

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Industria in senso stretto

Costruzioni

Commercio

Alberghi e ristoranti

Trasporto e immagazzinaggio

Servizi di informazione e comunicazione
Attivita finanziarie e assicurative

Attivita immobiliari, servizi alle imprese e altre
attivita professionali e imprenditoriali

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione
sociale obbligatoria

Istruzione, sanita ed altri servizi sociali
Altri servizi collettivi e personali

Totale

Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

1804
8555
2791
5835
3104
2091
1256
1156

5123

2577

7651

3134
45077
79455

124532 100.00

Perc.

1.45
6.87
2.24
4.69
2.49
1.68
1.01
0.93

4.11

2.07

6.14
2.52
36.20
63.80

Perc.
validi

4.00
18.98
6.19
12.94
6.89
4.64
2.79
2.56

11.36

5.72

16.97
6.95
100.00

67/244



CAT5 C. Attivita economica (ATECO 2007 - 5 classi) [R]

Posizione: 60

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

45077
79455
124532

Valore
1

a b WON

NA

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta
Agricoltura
Industria in senso stretto
Costruzioni
Commercio
Altre attivita dei servizi
Totale
Sistema
Totale

Freq.*
1804
8555
2791
5835

26092

45077

79455

124532 100.00

Perc.
1.45
6.87
2.24
4.69
20.95
36.20
63.80

Perc. validi
4.00
18.98
6.19
12.94
57.88

100.00

68/244



Posizione: 61

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta
1 Agricoltura
. Industria
Validi .
Servizi
Totale

Mancanti NA Sistema
* non pesata Totale

Freq.* Perc. Perc. validi
1804 1.45 4.00
11346  9.11 25.17
31927 25.64 70.83
45077  36.20 100.00
79455 63.80

124532 100.00



QC11 C. Numero di persone occupate nella sede di lavoro (in classi)

Posizione: 62

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

45077
79455
124532

Valore
1

0 N o o1 A WDN

NA

Etichetta Freq.* Perc.
Fino a 9 persone 16218 13.02
Da10a15 4477 3.60
Dal16a19 1322 1.06
Da 20 a 49 5042 4.05
Da 50 a 249 7166 5.75
250 persone o piu 4378 3.52
Non sa ma finoa 9 1809 1.45
Non sama 10 eoltre 4665 3.75
Totale 45077  36.20
Sistema 79455 63.80
Totale 124532 100.00

Perc. validi
35.98
9.93
2.93
11.19
15.90
9.71
4.01
10.35

100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)
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QC12 C. Numero di persone occupate nella sede di lavoro (cardinale)

Posizione: 63

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

16129
108403
124532

Valore Etichetta Freq.*

1

O 00 N o o »h W N

997
NA

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

6164
2534
1862
1565
1358
997
679
643
327
Totale 16129
Non sa 89
Sistema 108314
Totale 124532

Perc.

495
2.03
1.50
1.26
1.09
0.80
0.55
0.52
0.26

12.95

0.07

86.98
100.00

Perc. validi
38.22
15.71
11.54
9.70
8.42
6.18
4.21
3.99
2.03
100.00

71/244



QC13 C. Numero di aziende o clienti per i quali ha lavorato, negli ultimi 12 mesi

Posizione: 64

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

9254
115278
124532

Valore

1

a b WON

997

Etichetta  Freq.*
Nessuno 98
Uno 993
Da2a9 1405
Da10a99 3818
100 e piu 2940

Totale 9254
Non sa 390
Sistema 114888
Totale 124532

Perc.

0.08
0.80
1.13
3.07
2.36
7.43
0.31

92.26
100.00

Perc. validi
1.1
10.7
15.2
41.3
31.8

100.0

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)
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QC14 C. Percentuale di guadagno ricavata dal cliente piu importante

Posizione: 65
Tipo: Numerica
N: validi 9237

Mancanti 115295
Totale 124532

Statistiche: Valore

1
2
Validi 3
995
997

Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

Etichetta
Meno del 50%
Tra il 50% e il 74%
Tra il 75% e il 100%
Non ha un cliente prevalente
Totale
Non sa
Sistema
Totale

Freq.*
2204
635
1296
5102
9237
309
114986
124532

Perc.
1.77
0.51
1.04

4.10
7.42

0.25

92.33

100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc. validi
239
6.9
14.0
55.2
100.0

73/244



QC15 C. Decide dove lavora o c/o azienda/cliente|lavora in suo studio o c/o cliente

Posizione: 66

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

6578
117954
124532

Valore

997

SN251

Etichetta Freq.*

Decide dove lavorare/lavora presso il proprio studio

o ufficio 4525
Lavora presso l'azienda/cliente/committente 2053
Totale 6578
Non sa 35
Sistema 117919
Totale 124532

- Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.

3.63

1.65
528
0.03
94.69
100.00

Perc.
validi

68.8

31.2
100.0

74/244



Posizione:
Tipo:

N:

Statistiche:

67
Numerica
Validi 6565
Mancanti 117967
Totale 124532
Valore
1
Validi 2
997
Mancanti 998
NA
* non pesata

Etichetta Freq.*
Si 4525
No 2040
Totale 6565
Non sa 48
Non risponde 0
Sistema 117919
Totale 124532

Perc. Perc. validi
3.63 68.9
1.64 31.1
527 100.0
0.04
0.00

94.69

100.00



Qc17 C. Definizione di tariffe, prezzi, compensi per il suo lavoro

Posizione: 68

Tipo: Numerica

N: validi 2040
Mancanti 122492
Totale 124532

Statistiche:
Valore

1

Validi

996

Mancanti NA

* non pesata

Etichetta

Le tariffe sono concordate con il cliente/committente
Le tariffe sono stabilite dal cliente/committente
Le tariffe sono stabilite per legge

Le tariffe sono stabilite da altro soggetto/impresa
(che assegna il lavoro o fornisce la merce, anche casi
subappalto)

Altro (specificare)
Totale

Sistema

Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

836
518
274

375

37
2040
122492
124532

Perc.

0.67
0.42
0.22

0.30

0.03
1.64
98.36
100.00

Perc.
validi

41.0
254
13.4

18.4

1.8
100.0

76/244



QC18 C. Proprieta di strumenti o strutture utilizzate per il lavoro

Posizione: 69

Tipo: Numerica

N: validi 6565
Mancanti 117967
Totale 124532

Statistiche:
Valore

1

2
Validi 3
996
. 997
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta

Strumenti di proprieta, affitto o leasing

Strumenti di proprieta esclusiva del
cliente/committente

Strumenti in parte di proprieta e in parte del
cliente/committente

Altro (specificare)
Totale

Non sa

Sistema

Totale

Freq.*
5563

558

419

25
6565
48
117919
124532

Perc.
4.47

0.45

0.34

0.02
5.27
0.04
94.69
100.00

Perc.
validi

84.7

8.5

6.4

0.4
100.0

77/244



Posizione: 70

Tipo: Numerica

N: validi 44889
Mancanti 79643
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi

1 Si 10250 8.23 22.83
Validi 2 No 34639 27.82 7717
Totale 44889  36.05 100.00

997 Nonsa 188 0.15

Mancanti 998  Non risponde 0 0.00

NA Sistema 79455 63.80

* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 71

Tipo: Numerica

N: validi 34924
Mancanti 89608
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 A termine (tempo determinato) 5673 4.56 16.24
Validi 2 A tempo indeterminato (senza una scadenza) 29251  23.49 83.76
Totale 34924  28.04 100.00
Mancanti NA  Sistema 89608 71.96
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 72

Tipo: Numerica

N: validi 34632
Mancanti 89900
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 305 0.24 0.88
Validi 2 No 34327 27.56 99.12
Totale 34632 27.81 100.00
997 Nonsa 46 0.04
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 89854 7215
* non pesata Totale 124532 100.00



QC22 C. Modalita di lavoro in somministrazione (ex interinale)

Posizione: 73

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

303
124229
124532
Valore Etichetta
1 Lavora! c!iretta.mente per I'agenzia di
somministrazione
2 Lavora di volta in volta presso le imprese clienti
Totale
997 Nonsa
Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

68

235
303
2
124227
124532

Perc.

0.05

0.19
0.24
0.00
99.76
100.00

Perc.
validi

22

78
100

81/244



QC24MCR C. Durata complessiva dell'attuale contratto|lavoro a termine [R]

Posizione: 74

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

5898
118634
124532

Valore
1

co o1 b~ W N

Etichetta
0-6 mesi
7-12 mesi
13-24 mesi
25-36 mesi
Oltre tre anni
Non e specificatala durata/scadenza
Totale
Non sa
Sistema
Totale

Freq.*
2696
2270

182
427
119
204
5898
324
118310
124532

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
2.16
1.82
0.15
0.34
0.10
0.16
4.74
0.26

95.00

100.00

Perc. validi
45.7
38.5
3.1
7.2
2.0
3.5
100.0

82/244



Posizione: 75

Tipo: Numerica

N: validi 45036
Mancanti 79496
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Nelle ultime 13 settimane 1480 1.19 3.29
Validi 2 Oltre 13 settimane 43556 34.98 96.71
Totale 45036 36.16 100.00
. 997 Nonsa 41 0.03
Mancanti
Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



QC25 C. Motivazione del lavoro a termine

Posizione: 76

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

5553
118979
124532
Valore Etichetta
1 Per imparare il lavoro (stage, tirocinio, praticantato)

2 Per svolgere un periodo di prova

Per acquisire un titolo di studio che prevede
3 esperienza di lavoro (apprendistato in parte studio e
in parte lavoro)

4 E un lavoro stagionale

Il lavoro & per sua natura occasionale, discontinuo o

5 . .

intermittente

Per occupare un posto vacante (comprese supplenze
6 brevi e incarico a termine nella scuola, nella sanita,

etc.)

E I'unico che & stato proposto (compreso lavoro
7 senza contratto e chi dice non c'é una ragione

specifica)

996  Altro (specificare)
Totale

997 Nonsa

NA  Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

515
381

17
893

392

597

2637

121
5553
120

118859 95.44
124532 100.00

Perc.

0.41
0.31

0.01

0.72

0.31

0.48

212

0.10
4.46
0.10

Perc.
validi

9.3
6.9

0.3

16.1

7.1

10.8

47.5

22
100.0

84/244



Posizione: 77

Tipo: Numerica

N: validi 6011
Mancanti 118521
Totale 124532

Statistiche: Valore

1

Validi 2

. 997
Mancanti

* non pesata

Etichetta

Non vuole un lavoro a tempo indeterminato

Non ha trovato un lavoro a tempo
indeterminato

Freq.*
265

5746

6011
37
118484
124532

Perc. Perc. validi

0.21 4.4
4.61 95.6
4.83 100.0
0.03
95.14
100.00



Posizione: 78

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 A tempo pieno 36798 29.55 81.63
Validi 2 Atempo parziale 8279 6.65 18.37
Totale 45077  36.20 100.00
Mancanti NA  Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



QcC28 C. Tempo parziale volontario o involontario
Posizione: 79

Tipo: Numerica

N: validi 8255
Mancanti 116277
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Non vuole un lavoro a tempo pieno 3221 2.59 39.0
2 Non ha trovato un lavoro a tempo pieno 3697 2.97 44.8
Validi 3 Non c'é abbastanza lavoro 597 0.48 7.2
4 Altri motivi 740 0.59 9.0
Totale 8255 6.63 100.0
T 997 Nonsa 24 0.02
Sistema 116253 93.35
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 87/244



QC29 C. Motivazione del lavoro a tempo parziale volontario

Posizione: 80

Tipo: Numerica

N: validi 3959
Mancanti 120573
Totale 124532

Statistiche:
Valore

1
2

Validi

8

996

. 997
Mancanti

* non pesata

Etichetta

Studia o segue corsi di formazione
Malattia, problemi di salute personali

Si prende cura dei figli e/o di altri familiari non
autosufficienti

Altri motivi familiari (ad esempio si occupa della
casa, e in attesa di un figlio, vuole piu tempo per la
famiglia)

Fa volontariato
Ha un secondo lavoro

Non le/gli interessa un lavoro a tempo pieno/non ne
ha bisogno

Altri motivi personali (ad esempio vuole piu tempo
per sé stesso)

Altri motivi (specificare)
Totale

Non sa

Sistema

Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.

*
Freq. Perc. validi

266 0.21 6.7
206 0.17 5.2

1011 0.81 25.5

1128 0.91 28.5
8 0.01 0.2
182 0.15 4.6

553 0.44 14.0

444 0.36 11.2

161 0.13 4.1
3959 3.18 100.0
2 0.00
120571 96.82
124532 100.00

88/244



QC30 C. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari

Posizione: 81

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

1011
123521
124532

Valore
1
2
3
996

997

Etichetta Freq.*
| servizi non sono disponibili/adeguati 85
| costi dei servizi non sono sostenibili 47
Preferisco occuparmene personalmente 871
Non uso i servizi per altri motivi (specificare) 8
Totale 1011
Non sa 0
Sistema 123521
Totale 124532

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
0.07
0.04
0.70
0.01
0.81
0.00

99.19

100.00

Perc. validi
8.4
4.6
86.2
0.8
100.0

89/244



QC31MCR C. Ore settimanali di lavoro previste dal contratto o dall'accordo di lavoro [R]
Posizione: 82

Tipo: Numerica

N: validi 34005
Mancanti 90527
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-5 ore 111 0.09 0.33
2 6-10 ore 378 0.30 1.11
3 11-20 ore 3436 2.76 10.10
4 21-30 ore 4587 3.68 13.49
Validi 5 31-40 ore 24383 19.58 71.70
6 41-50 ore 898 0.72 2.64
7 51-60 ore 194 0.16 0.57
8 Oltre 60 ore 18 0.01 0.05
Totale 34005 27.31 100.00
Mancanti 9 n.d. 919 0.74
Sistema 89608 71.96
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 90/244



QC31A

Posizione:
Tipo:
N:

Statistiche:

C. Ore di lavoro abituali, rispetto a ore previste da contratto o accordo lavoro

83

Numerica

Validi
Mancanti

Totale

Validi

Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

33977

90555

124532

Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

1 Lavora piu ore 3885 3.12 11.43
Lavora meno ore 121 0.10 0.36
Lavora lo stesso numero diore 29971  24.07 88.21
Totale 33977 27.28 100.00
997 Non sa 28 0.02

Sistema 90527 72.69
Totale 124532 100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

91/244



QC32MCR C. Ore settimanali di lavoro svolte abitualmente [R]
Posizione: 84

Tipo: Numerica

N: validi 42870
Mancanti 81662
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-5 ore 210 0.17 0.49
2 6-10 ore 527 0.42 1.23
3 11-20 ore 3493 2.80 8.15
4 21-30 ore 5363 4.31 12.51
Validi 5 31-40 ore 25924  20.82 60.47
6 41-50 ore 5440 4.37 12.69
7 51-60 ore 1407 1.13 3.28
8 Oltre 60 ore 506 0.41 1.18
Totale 42870 34.42 100.00
Mancanti 9 n.d. 2207 1.77
Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 92/244



QC33MCR
Posizione: 85

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

1669
122863
124532

Valore

1

00 N o o1 A WDN

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta
0-5 ore
6-10 ore
11-20 ore
21-30 ore
31-40 ore
41-50 ore
51-60 ore
Oltre 60 ore
Totale
n.d.
Sistema
Totale

Freq.*
48
76

180
282
464
441
127

51

1669
472

122391
124532 100.00

Perc.

0.04
0.06
0.14
0.23
0.37
0.35
0.10
0.04
1.34
0.38

98.28

C. Ore settimanali di lavoro svolte, in media, nelle ultime 4 settimane [R]

Perc. validi
2.9
4.6
10.8
16.9
27.8
26.4
7.6
3.1
100.0

93/244



QC34 C. Vorrebbe lavorare piu o meno ore rispetto a quelle del lavoro attuale

Posizione: 86

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

43942
80590
124532
Valore Etichetta
1 Vorrebbe lavorare meno ore

Vorrebbe lavorare piu ore
Vorrebbe lavorare lo stesso humero di ore
Totale
997 Nonsa
Sistema

Totale

Freq.* Perc. Perc. validi
2716 2.18 6.18
1539 1.24 3.50

39687 31.87 90.32

43942 3529 100.00

537 0.43

80053 64.28

124532 100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

94/244



QC35MCR C. Ore settimanali di lavoro desiderate [R]

Posizione: 87

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

4210
120322
124532

Valore

1

00 N o o1 A WDN

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta Freq.*
0-5 ore 44
6-10 ore 24
11-20 ore 298
21-30 ore 1051
31-40 ore 2472
41-50 ore 283

51-60 ore 33
Oltre 60 ore 5
Totale 4210
n.d. 45
Sistema 120277
Totale 124532

Perc.
0.04
0.02
0.24
0.84
1.99
0.23
0.03
0.00
3.38
0.04

96.58

100.00

Perc. validi

1.0

0.6

7.1
25.0
58.7
6.7

0.8

0.1
100.0

95/244



Posizione: 88

Tipo: Numerica

N: validi 1534
Mancanti 122998
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1482 1.19 96.6
Validi 2 No 52 0.04 34
Totale 1534 1.23 100.0
997 Nonsa 5 0.00
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 122993 98.76
* non pesata Totale 124532 100.00



QC36 C. Motivo della non disponibita a lavorare piu ore

Posizione: 89

Tipo: Numerica

N: validi 51
Mancanti 124481
Totale 124532

Statistiche:
Valore

1
2

3

Validi

6

7
996

. 997
Mancanti

* non pesata

Etichetta

Studia o segue corsi di formazione
Malattia, problemi di salute personali

Si prende cura dei figli e/o di altri familiari non
autosufficienti

Altri motivi familiari (ad esempio si occupa della
casa, e in attesa di un figlio, vuole pit tempo per la
famiglia)

Altri motivi personali (ad esempio vuole piu tempo per
sé stesso)

Deve dare un preavviso
Altri motivi (specificare)
Totale

Non sa

Sistema

Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

17

51
1
124480
124532

Perc.

0.00
0.01

0.01

0.01

0.00

0.00
0.00
0.04
0.00
99.96
100.00

Perc.
validi
8
25

33

14

12
100

97/244



Posizione: 90

Tipo: Numerica

N: validi 44884
Mancanti 79648
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

1 Si 8885 713 19.80
Validi 2 No 35999 28.91 80.20
Totale 44884  36.04 100.00

997 Nonsa 193 0.15

Mancanti 998  Non risponde 0 0.00

NA Sistema 79455 63.80

* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 91

Tipo: Numerica

N: validi 44916
Mancanti 79616
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 685 0.55 1.53
Validi 2 No 44231 35.52 98.47
Totale 44916  36.07 100.00
997 Nonsa 161 0.13
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 92

Tipo: Numerica

N: validi 44913
Mancanti 79619
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 887 0.71 1.97
Validi 2 No 44026 3535 98.03
Totale 44913  36.07 100.00
997 Nonsa 164 0.13
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 93

Tipo: Numerica

N: validi 43372
Mancanti 81160
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 2506 2.01 5.78
Validi 2 No 40866 32.82 94.22
Totale 43372  34.83 100.00
997 Nonsa 399 0.32
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 80761 64.85
* non pesata Totale 124532 100.00



QC43MCR C. Ore lavorate in piu, nella settimana di riferimento [R]
Posizione: 94
Tipo: Numerica
N validi 25492
Mancanti 99040
Totale 124532
Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 0 ore 22994  18.46 90.20
1 1-5 ore 1381 1.11 5.42
2 6-10 ore 795 0.64 3.12
Validi 3 11-15 ore 165 0.13 0.65
4 16-20 ore 112 0.09 0.44
5 21-30 ore 37 0.03 0.15
6 Oltre 30 ore 8 0.01 0.03
Totale 25492  20.47 100.00
T 9 n.d. 213 0.17
Sistema 08827 79.36
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

102/244



QC44MCR C. Ore complessivamente lavorate nella settimana di riferimento [R]

Posizione: 95

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

43080
81452
124532

Valore

1

0 N o o1 A WDN

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta
0-5 ore
6-10 ore
11-20 ore
21-30 ore
31-40 ore
41-50 ore
51-60 ore
Oltre 60 ore
Totale
n.d.
Sistema
Totale

Freq.*
442
856
4331
6544
23836
5175
1380
516
43080
691
80761

124532 100.00

Perc.
0.35
0.69
3.48
5.25

19.14
4.16
1.11
0.41

34.59
0.55

64.85

Perc. validi
1.03
1.99
10.05
15.19
55.33
12.01
3.20
1.20

100.00

103/244



QC45 C. Decisione sull'orario di inizio e fine della giornata lavorativa
Posizione: 96

Tipo: Numerica

N: validi 44901
Mancanti 79631
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. .
validi
1 Decide in piena autonomia 8330 6.69 18.55
2 Decide ma con alcune limitazioni 2538 2.04 5.65
3 L'orario & stabilito principalmente dal datore di 31005 2490 6905
lavoro
validi L'inizio e la fine della giornata lavorativa sono
stabiliti principalmente dalle esigenze dei clienti o 2598 2.09 5.79
dalla normativa
5 L'orario & dgciso da una terza parte (es. maltempo, 430 035 0.96
regolamenti comunali, etc.)
Totale 44901 36.06 100.00
. 997 Nonsa 176 0.14
Mancanti
Sistema 79455  63.80
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 104/244



Posizione: 97

Tipo: Numerica

N: validi 34728
Mancanti 89804
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 7936 6.37 22.85
Validi 2 No 26792  21.51 7715
Totale 34728  27.89 100.00
997 Nonsa 196 0.16
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 89608 71.96
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 98

Tipo: Numerica

N: validi 34706
Mancanti 89826
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 7183 5.77 20.70
Validi 2 No 27523 22.10 79.30
Totale 34706  27.87 100.00
997 Nonsa 200 0.16
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 89626 71.97
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 99

Tipo: Numerica

N: validi 44881
Mancanti 79651
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si, piu della meta dei giorni 5915 475 13.18
validi Si, meno della meta dei giorni 3813 3.06 8.50
No 35153  28.23 78.32
Totale 44881  36.04 100.00
Mancant 997 Non sa 171 0.14
Sistema 79480 63.82
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 100

Tipo: Numerica

N: validi 44887
Mancanti 79645
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si, piu della meta dei giorni 3000 2.41 6.68
Validi Si, meno della meta dei giorni 2069 1.66 4.61
No 39818 31.97 88.71
Totale 44887  36.04 100.00
Mancant 997 Non sa 165 0.13
Sistema 79480 63.82
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 101

Tipo: Numerica

N: validi 44885
Mancanti 79647
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta
1 Si, almeno due sabati
Si, un solo sabato
No
Totale
997 Non sa
Sistema

Validi

Mancanti

* non pesata Totale

Freq.* Perc. Perc. validi
16389 13.16 36.51
4014 3.22 8.94
24482  19.66 54.54
44885 36.04 100.00

167 0.13
79480 63.82
124532 100.00



Posizione: 102

Tipo: Numerica

N: validi 44881
Mancanti 79651
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si, almeno due domeniche 7481 6.01 16.67
. Sj, solo una domenica 2679 2.15 5.97
Validi
No 34721 27.88 77.36
Totale 44881  36.04 100.00
. 997 Nonsa 171 0.14
Mancanti
Sistema 79480 63.82
* non pesata Totale 124532 100.00



QC52 C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato da casa
Posizione: 103

Tipo: Numerica

N: validi 44941
Mancanti 79591
Totale 124532

Statistiche: . Perc
Valore Etichetta Freq.* Perc. . o
validi
1 S], per!a maggior parte del tempo di lavoro (almeno 1347 108 3.00
la meta)
2 ;Sl, qualche volta (meno della meta del tempo di 3196 257 711
Validi 27er)
No, mai 39994 3212 88.99
Si, & il mio esclusivo luogo di lavoro 404 0.32 0.90
Totale 44941  36.09 100.00
. 997 Nonsa 111 0.09
Mancanti
Sistema 79480 63.82
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 111/244



LAVSPE C. In quale comune lavora piu spesso [R]
Posizione: 104

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Nel comune di residenza 24102 19.35 53.47
2 Altro comune della stessa provincia 15451  12.41 34.28
Validi 3 Altra provincia nella stessa regione 3696 2.97 8.20
4 Altra regione 1545 1.24 3.43
5 All'estero 283 0.23 0.63
Totale 45077  36.20 100.00
Mancanti NA Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 112/244



REGSPE C. In quale regione lavora piu spesso [R]
Posizione: 105

Tipo: Numerica

N: validi 20692
Mancanti 103840
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

1 Piemonte 1938 1.56 9.37
2 Valle d'Aosta 836 0.67 4.04
3 Lombardia 3988 3.20 19.27
4 Trentino-Alto Adige 1289 1.04 6.23
5 Veneto 1514 1.22 7.32
6 Friuli Venezia Giulia 907 0.73 4.38
7 Liguria 507 0.41 2.45
8 Emilia Romagna 1555 1.25 7.51
9 Toscana 1465 1.18 7.08
10 Umbria 435 0.35 2.10

Validi 11 Marche 626 0.50 3.03
12 Lazio 1200 0.96 5.80
13 Abruzzo 493 0.40 2.38
14 Molise 182 0.15 0.88
15 Campania 1143 0.92 5.52
16 Puglia 549 0.44 2.65
17 Basilicata 354 0.28 1.71
18 Calabria 317 0.25 1.53
19 Sicilia 917 0.74 4.43
20 Sardegna 477 0.38 2.31

Totale 20692 16.62 100.00
Mancanti NA  Sistema 103840 83.38
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 113/244



QC58MCR C. Anno di inizio del lavoro attuale|per il datore di lavoro attuale
Posizione: 106

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

1 0-5 anni fa 16161 12.98 35.85
2 6-10 anni fa 6365 5.11 1412
Validi 3 11-20 anni fa 9448 7.59 20.96
4 Pit di 20 annifa 13103 10.52 29.07
Totale 45077  36.20 100.00

T 9 n.d. 0 0.00

Sistema 79455 63.80

* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 114/244



Posizione: 107

Tipo: Numerica

N: validi 35395
Mancanti 89137
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 897 0.72 2.53
Validi 2 No 34498 27.70 97.47
Totale 35395 2842 100.00
997 Nonsa 78 0.06
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 89059 71.51
* non pesata Totale 124532 100.00



QC62 C. Modo piu efficace per trovare il lavoro attuale

Posizione: 108

Tipo: Numerica

N: validi 44911
Mancanti 79621
Totale 124532

Statistiche:
Valore

Validi

10
11
996

997
NA

Mancanti

* non pesata

Etichetta
Annunci su giornali, siti specializzati o simili, anche
online

Si erivolto direttamente al datore di lavoro o
all'azienda

E stato contattato direttamente dal datore di lavoro
o dall'azienda

Attraverso parenti o familiari (rete familiare)

Attraverso amici o conoscenti, colleghi o ex colleghi
(rete personale)

Concorso pubblico
Centro pubblico per I'impiego

Societa privata di intermediazione (agenzia di
somministrazione)

Scuola o ente di formazione

Stage o precedenti esperienze lavorative
Inizio di un'attivita autonoma

Altro metodo (specificare)

Totale

Non sa

Sistema

Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

1356

10646

2397
4318
7294

6635
373

1292

487
1874
7443

796

44911

166

79455

124532 100.00

Perc.

1.09

8.55

1.92

3.47

5.86

5.33
0.30

1.04

0.39
1.50
5.98
0.64
36.06
0.13
63.80

Perc.
validi

3.02

23.70

5.34

9.61

16.24

14.77
0.83

2.88

1.08
417
16.57
1.77
100.00

116/244



Posizione: 109

Tipo: Numerica

N: validi 44976
Mancanti 79556
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi

1 Si 13072 10.50 29.06
Validi 2 No 31904 25.62 70.94
Totale 44976  36.12 100.00

997 Nonsa 101 0.08

Mancanti 998  Non risponde 0 0.00

NA Sistema 79455 63.80

* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 110

Tipo: Numerica

N: validi 31795
Mancanti 92737
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-5 anni fa 1408 1.13 4.43
2 6-10 anni fa 2015 1.62 6.34
Validi 3 11-20 anni fa 6195 4.97 19.48
4 Piu di 20 annifa 22177 17.81 69.75
Totale 31795 25.53 100.00
T 9 n.d. 108 0.09
Sistema 92629 74.38
* non pesata Totale 124532 100.00



QC67 C. Grado di soddisfazione: lavoro attuale (0-10)
Posizione: 111
Tipo: Numerica

N: validi 44305
Mancanti 80227
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 258 0.21 0.58
1 143 0.11 0.32
2 189 0.15 0.43
3 245 0.20 0.55
4 469 0.38 1.06
Validi 5 1654 1.33 3.73
6 4563 3.66 10.30
7 8991 7.22 20.29
8 14976 12.03 33.80
9 6460 5.19 14.58

6357 5.10 14.35
Totale 44305 35.58 100.00
997 Non sa 772 0.62
Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00

—_
o

Mancanti

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 119/244



QC68 C. Grado di soddisfazione: guadagno (0-10)

Posizione: 112

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

441

30

80402
124532

Valore Etichetta

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Totale
997 Nonsa
Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
428
183
455
626
1270
3981
8137
11323
11398
3614
2715
44130
947
79455

124532 100.00

Perc.
0.34
0.15
0.37
0.50
1.02
3.20
6.53
9.09
9.15
2.90
2.18

35.44
0.76

63.80

Perc. validi
0.97
0.41
1.03
1.42
2.88
9.02
18.44
25.66
25.83
8.19
6.15

100.00

120/244



QC69 C. Grado di soddisfazione: carrieralgiro d'affari (0-10)

Posizione: 113

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

43990
80542
124532

Valore Etichetta
0

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Totale
997 Nonsa
Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
1984
339
810
944
1435
4272
9117
9740
10095
2981
2273
43990
1087
79455

124532 100.00

Perc.
1.59
0.27
0.65
0.76
1.15
3.43
7.32
7.82
8.11
2.39
1.83

35.32
0.87

63.80

Perc. validi
4.51
0.77
1.84
2.15
3.26
9.71
20.73
22.14
22.95
6.78
517

100.00

121/244



QC70 C. Grado di soddisfazione: quanto lavora (numero ore) (0-10)
Posizione: 114

Tipo: Numerica

N: validi 44211
Mancanti 80321
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

0 233 0.19 0.53
1 93 0.07 0.21
2 258 0.21 0.58
3 342 0.27 0.77
4 831 0.67 1.88

Validi 5 2617 2.10 5.92
6 6388 5.13 14.45
7 9994 8.03 22.61
8 15022 12.06 33.98
9 4425 3.55 10.01
10 4008 3.22 9.07

Totale 44211  35.50 100.00
997 Non sa 866 0.70
Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00

Mancanti

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 122/244



QC71 C. Grado di soddisfazione: stabilita del lavoro (0-10)
Posizione: 115

Tipo: Numerica

N: validi 44223
Mancanti 80309
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

0 316 0.25 0.71
1 132 0.11 0.30
2 301 0.24 0.68
3 339 0.27 0.77
4 808 0.65 1.83

Validi 5 2169 1.74 4.90
6 4661 3.74 10.54
7 7170 5.76 16.21
8 13199 10.60 29.85
9 6867 5.51 15.53
10 8261 6.63 18.68

Totale 44223  35.51 100.00
997 Non sa 854 0.69
Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00

Mancanti

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 123/244



QC72 C. Grado di soddisfazione: distanza e tempi di percorrenza casa-lavoro (0-10)

Posizione: 116

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

44283
80249
124532

Valore Etichetta

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Totale
997 Nonsa
Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
169
103
252
272
662
1819
4267
6441
11228
6592
12478
44283
794
79455

124532 100.00

Perc.
0.14
0.08
0.20
0.22
0.53
1.46
3.43
5.17
9.02
5.29
10.02
35.56
0.64
63.80

Perc. validi
0.38
0.23
0.57
0.61
1.49
4.11
9.64
14.55
25.36
14.89
28.18

100.00

124/244



QC73

Posizione:
Tipo:
N:

Statistiche:

C. Quanto ritiene interessante il lavoro che svolge (0-10)

117

Numerica

Validi
Mancanti

Totale

Validi

Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

44177
80355
124532

Valore
0

O 00 N o g »h WO N =

—_
o

997

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta

Totale
Non sa
Sistema
Totale

Freq.* Perc.

196 0.16
72 0.06
198 0.16
191 0.15
352 0.28
1234 0.99
3944 3.17
7161 5.75
13704 11.00
7581 6.09
9544 7.66
44177  35.47
900 0.72
79455  63.80

124532 100.00

Perc. validi
0.44
0.16
0.45
0.43
0.80
2.79
8.93
16.21
31.02
17.16
21.60

100.00

125/244



Posizione: 118

Tipo: Numerica

N: validi 44487
Mancanti 80045
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 2995 2.41 6.73
Validi 2 No 41492 3332 93.27
Totale 44487  35.72 100.00
997 Nonsa 590 0.47
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 119

Tipo: Numerica

N: validi 44430
Mancanti 80102
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi

1 Si 8450 6.79 19.02
Validi 2 No 35980 28.89 80.98
Totale 44430 35.68 100.00

997 Nonsa 647 0.52

Mancanti 998  Non risponde 0 0.00

NA Sistema 79455 63.80

* non pesata Totale 124532 100.00



ORELAMCR
Posizione: 120

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

43111
81421
124532

Valore

1

0 N o o1 A WDN

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta
0-5 ore
6-10 ore
11-20 ore
21-30 ore
31-40 ore
41-50 ore
51-60 ore
Oltre 60 ore
Totale
n.d.
Sistema
Totale

C. Ore complessivamente lavorate [R]

Freq.*
449
828
4206
6510
23843
5276
1443
556
43111
1966
79455

124532 100.00

Perc.
0.36
0.66
3.38
5.23

19.15
4.24
1.16
0.45

34.62
1.58

63.80

Perc. validi
1.04
1.92
9.76
15.10
55.31
12.24
3.35
1.29

100.00

128/244



PROF1S D. Professione secondo lavoro (CP2021 - 1 digit) [R]

Posizione: 121

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

598
123934
124532
Valore Etichetta
1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza
2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata
specializzazione
3 Professioni tecniche
Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio
5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e nei

servizi
6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori
Conduttori di impianti, operai di macchinari fissi e

/ mobili e conducenti di veicoli
8 Professioni non qualificate
Totale
NA  Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
37
169

123
38

96
44
7

84
598
123934
124532

Perc.

0.03

0.14

0.10
0.03

0.08

0.04

0.01

0.07
0.48
99.52
100.00

Perc.
validi
6
28

21
6

16

14
100

129/244



QD03 C. Posizione professionale secondo lavoro

Posizione: 122

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

598
123934
124532
Valore Etichetta
1 Un lavoro come dipendente

2 Un lavoro di: Collaborazione coordinata e
continuativa (con o senza progetto)

Un lavoro di: Prestazione d'opera occasionale
Un lavoro autonomo come: Imprenditrice/ore

Un lavoro autonomo come: Libera/o professionista

o o W

Un lavoro autonomo come: Lavoratrice/ore in proprio

Un lavoro autonomo come: Coadiuvante nell'azienda
di un familiare (non retribuita/o)

Totale
NA Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
278
27

29

11
113
125

15

598
123934
124532

Perc.

0.22

0.02

0.02
0.01
0.09
0.10

0.01

0.48
99.52
100.00

Perc.
validi
46
5

5

2
19
21

3

100

130/244



Posizione: 123

Tipo: Numerica

N: validi 598
Mancanti 123934
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Dipendente 278 0.22 46
Validi 2 Indipendente 320 0.26 54
Totale 598 0.48 100
Mancanti NA  Sistema 123934 99.52
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione:
Tipo:

N:

Statistiche:

124

Numerica
Validi 598
Mancanti 123934
Totale 124532

Valore
1

Validi
Mancanti NA

* non pesata

Etichetta Freq.*
Dipendente 278
Collaboratore 56
Autonomo 264
Totale 598
Sistema 123934
Totale 124532

Perc. Perc. validi
0.22 46
0.04 9
0.21 44
0.48 100
99.52
100.00



Posizione: 125

Tipo: Numerica

N: validi 249
Mancanti 124283
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 31 0.02 12
Validi 2 No 218 0.18 88
Totale 249 0.20 100
Mancanti NA  Sistema 124283 99.80
* non pesata Totale 124532 100.00



CAT12S D. Attivita economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 12 classi) [R]

Posizione: 126

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

598
123934
124532
Valore Etichetta
1 Agricoltura, silvicoltura e pesca
2 Industria in senso stretto
3 Costruzioni
4 Commercio
5 Alberghi e ristoranti
6 Trasporto e immagazzinaggio
7 Servizi di informazione e comunicazione
8 Attivita finanziarie e assicurative
9 Attivita .immc.)bi!iari, ser\{izi gllg imprese e altre attivita
professionali e imprenditoriali
10 Amministra;ione pubblica e difesa; assicurazione
sociale obbligatoria
11 Istruzione, sanita ed altri servizi sociali

12 Altri servizi collettivi e personali
Totale

NA  Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

35
26
15
48
50

19

102

25

137
131
598

123934 99.52
124532 100.00

Perc.

0.03
0.02
0.01
0.04
0.04
0.00
0.02
0.00

0.08

0.02

0.11
0.11
0.48

Perc.
validi
6

4
3
8
8
1
3
1

17

23

22
100

134/244



CAT5S
Posizione: 127

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

598
123934
124532

Valore
1

a b WON

NA

Etichetta Freq.*
Agricoltura 35
Industria in senso stretto 26
Costruzioni 15
Commercio 48
Altre attivita dei servizi 474
Totale 598
Sistema 123934
Totale 124532

D. Attivita economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 5 classi) [R]

Perc. Perc. validi
0.03
0.02
0.01
0.04
0.38 79
0.48 100
99.52

100.00

o wWw H~ O

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)
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Posizione: 128

Tipo: Numerica

N: validi 598
Mancanti 123934
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Agricoltura 35 0.03
N Industria 4 0.03
Validi
Servizi 522 0.42 87
Totale 598 0.48 100
Mancanti NA Sistema 123934 99.52
* non pesata Totale 124532 100.00



QDOSMCR D. Ore settimanali lavorate abitualmente nel secondo lavoro [R]
Posizione: 129

Tipo: Numerica

N: validi 515
Mancanti 124017
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-5 ore 79 0.06 15
2 6-10 ore 161 0.13 31
3 11-20 ore 199 0.16 39
4 21-30 ore 53 0.04 10
Validi
5 31-40 ore 19 0.02
6 41-50 ore 2 0.00 0
8 Oltre 60 ore 2 0.00
Totale 515 0.41 100
9 nd 5 0.00
Mancanti
Sistema 124012 99.58
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 137/244



QDO9MCR D. Ore settimanali lavorate nel secondo lavoro, nella SR [R]

Posizione: 130

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

591
123941
124532

Valore

0

o o1k WON =

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta Freq.*

0 ore 68
1-5 ore 85
6-10 ore 158
11-15 ore 78
16-20 ore 127
21-30 ore 52
Oltre 30 ore 23
Totale 591
n.d. 7

Sistema 123934 99.52
Totale 124532 100.00

Perc.

0.05
0.07
0.13
0.06
0.10
0.04
0.02
0.47
0.01

Perc. validi
12
14
27
13
21
9
4
100

138/244



Posizione: 131

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

Lo stesso numero di ore

Perc. validi

12
7
81

100



QD11MCR D. Ore lavorative desiderate, tra attivita principale e secondo lavoro [R]

Posizione: 132

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

112
124420
124532

Valore

1

0o N o o A WDN

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta Freq.*

0-5 ore 3
6-10 ore 1
11-20 ore 10
21-30 ore 23
31-40 ore 64
41-50 ore 7
51-60 ore 3
Oltre 60 ore 1
Totale 112
n.d. 1

Perc.

0.00
0.00
0.01
0.02
0.05
0.01
0.00
0.00
0.09
0.00

Sistema 124419 99.91

Totale 124532 100.00

Perc. validi
3
1
9
21
57

140/244



Posizione: 133
Tipo: Numerica
N: validi 43

Mancanti 124489
Totale 124532

Statistiche: Valore
1
Validi 2
997
Mancanti 998
NA

* non pesata

Etichetta Freq.*

Si 42
No 1
Totale 43
Non sa 0
Non risponde 0
Sistema 124489
Totale 124532

Perc. Perc. validi
0.03 98
0.00 2
0.03 100
0.00
0.00

99.97

100.00



QEO1 E. Precedenti esperienze di lavoro, continuative o occasionali

Posizione: 134

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

63241
61291
124532
Valore Etichetta
1 Esperienze di lavoro continuative
2 Esperienze di lavoro occasionali
3 Sia esperienze continuative sia occasionali
4 Nessuna esperienza di lavoro
Totale
NA  Sistema
Totale

Freq.*
36148
3786
3834
19473
63241
61291

124532 100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
29.03
3.04
3.08
15.64
50.78
49.22

Perc. validi
57.16
5.99
6.06
30.79
100.00

142/244



Posizione: 135

Tipo: Numerica

N: validi 65716
Mancanti 58816
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc.
1 Ha precedenti esperienze lavorative 43768 35.15

Validi 2 Non ha precedenti esperienze lavorative 21948  17.62

Totale 65716  52.77

Mancanti NA  Sistema 58816 47.23
* non pesata Totale 124532 100.00

Perc. validi
66.60
33.40
100.00



Posizione: 136

Tipo: Numerica

N: validi 43768
Mancanti 80764
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-2 anni fa 6837 5.49 15.62
. 3-7 anni fa 7436 5.97 16.99
Validi

Oltre 7 anni 29495 23.68 67.39
Totale 43768 35.15 7100.00

Mancanti NA Sistema 80764 64.85

* non pesata Totale 124532 100.00



PROF1E E. Professione lavoro precedente (CP2021 - 1 digit) [R]

Posizione: 137

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

14273
110259
124532
Valore Etichetta
1 Legislatori, imprenditori e alta dirigenza

2 Professioni intellettuali, scientifiche e di elevata

specializzazione
3 Professioni tecniche

Professioni esecutive nel lavoro d'ufficio

5 Professioni qualificate nelle attivita commerciali e

nei servizi

6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori

mobili e conducenti di veicoli
Professioni non qualificate
Forze armate

Totale

NA Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Conduttori di impianti, operai di macchinari fissi e

Freq.*
356
1500

1722
1663

3614
1956
1079

2270
113
14273

110259 88.54
124532 100.00

Perc.

0.29

1.20

1.38
1.34

2.90

1.57

0.87

1.82
0.09
11.46

Perc.
validi

2.49
10.51

12.06
11.65

25.32

13.70

7.56

15.90
0.79
100.00

145/244



QEO07 C. Posizione professionale lavoro precedente
Posizione: 138

Tipo: Numerica

N: validi 14273
Mancanti 110259
Totale 124532

Statistiche:

Valore Etichetta Freq.* Perc. S:Irlgl
1 Un lavoro come dipendente 11890 9.55 83.30
2 Mheodie e ben e
3 Un lavoro di: Prestazione d'opera occasionale 364 0.29 2.55
Un lavoro autonomo come: Imprenditrice/ore 122 0.10 0.85
Validi 5 Un lavoro autonomo come: Libera/o professionista 343 0.28 2.40
6 FL)Jrnolpar\i/ci)ro autonomo come: Lavoratrice/ore in 1332 1.07 933
7 nellasionda dtun familiare (non rerbuita/o) 115 009 081
Totale 14273 11.46 100.00
Mancanti NA Sistema 110259 88.54
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 146/244



Posizione: 139

Tipo: Numerica

N: validi 14273
Mancanti 110259
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Dipendente 11890 9.55 83.30
Validi 2 Indipendente 2383 1.91 16.70
Totale 14273 11.46 100.00
Mancanti NA  Sistema 110259 88.54
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione:
Tipo:
N:

Statistiche:

140

Numerica

Validi 14273
Mancanti 110259
Totale 124532

Valore
1

Validi

Mancanti NA

* non pesata

Etichetta Freq.*
Dipendente 11890
Collaboratore 471
Autonomo 1912
Totale 14273
Sistema 110259
Totale 124532

Perc.
9.55
0.38
1.54
11.46
88.54
100.00

Perc. validi
83.30
3.30
13.40

100.00



Posizione: 141

Tipo: Numerica

N: validi 1797
Mancanti 122735
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 468 0.38 26.0
Validi 2 No 1329 1.07 74.0
Totale 1797 1.44 100.0
Mancanti NA Sistema 122735 98.56
* non pesata Totale 124532 100.00



CAT12E E. Attivita economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 12 classi) [R]

Posizione: 142

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

14273
110259
124532

Valore

0o N o ok WON =

O

10

11
12

NA

Etichetta

Agricoltura, silvicoltura e pesca

Industria in senso stretto

Costruzioni

Commercio

Alberghi e ristoranti

Trasporto e immagazzinaggio

Servizi di informazione e comunicazione
Attivita finanziarie e assicurative

Attivita immobiliari, servizi alle imprese e altre
attivita professionali e imprenditoriali

Amministrazione pubblica e difesa; assicurazione
sociale obbligatoria

Istruzione, sanita ed altri servizi sociali
Altri servizi collettivi e personali

Totale

Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

779
2228
978
1764
1521
741
205
310

1058

1006

2209
1474
14273

110259
124532

Perc.

0.63
1.79
0.79
1.42
1.22
0.60
0.16
0.25

0.85

0.81

1.77
1.18
11.46
88.54
100.00

Perc.
validi

5.46
15.61
6.85
12.36
10.66
5.19
1.44
217

7.41

7.05

15.48
10.33
100.00

150/244



CATS5E
Posizione: 143

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

14273
110259
124532

Valore
1

a b~ WON

NA

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Etichetta Freq.*
Agricoltura 779
Industria in senso stretto 2228
Costruzioni 978
Commercio 1764
Altre attivita dei servizi 8524
Totale 14273
Sistema 110259
Totale 124532

Perc.
0.63
1.79
0.79
1.42
6.84

11.46

88.54

100.00

E. Attivita economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 5 classi) [R]

Perc. validi
5.46
15.61
6.85
12.36
59.72
100.00

151/244



Posizione: 144

Tipo: Numerica

N: validi 14273
Mancanti 110259
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.*

1 Agricoltura 779
Industria 3206
Servizi 10288
Totale 14273

Validi

Perc.
0.63
2.57
8.26
11.46

Mancanti NA Sistema 110259 88.54

* non pesata Totale 124532 100.00

Perc. validi
5.46
22.46
72.08
100.00



QE11 E. Motivo principale dell'interruzione del lavoro precedente

Posizione: 145

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

11890
112642
124532
Valore Etichetta
1 Liqenziameptg o mobilif[é (gnchg per fallimento o
chiusura attivita della ditta in cui lavorava)
2 Lavqro a termine (compreso lavoro occasionale e
stagionale)
3 Fferf:lita del Iavqro in seguito alla nascita di una/un
figlia/o (o gravidanza)
4 Perghé ha scelto di prgndergi cura dei figli e/o di altri
familiari non autosufficienti
5 Altr.i mo.tivi fgr.nil.iari (esclusa maternita, cura dei figli
o di altri familiari)
6 Studio o formazione professionale
7 Malattia, problemi di salute personali
8 Pensionamento
9 Altri motivi personali
996  Altri motivi (specificare)
Totale
NA  Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

1653

29088

106

215

185

120
548
5446
265
364
11890

Perc.

1.33

2.40

0.09

0.17

0.15

0.10
0.44
4.37
0.21
0.29
9.55

112642 90.45
124532 100.00

Perc.
validi

13.90

2513

0.89

1.81

1.56

1.01
4.61
45.80
2.23
3.06
100.00

153/244



QE12 E. Motivo principale della conclusione dell'attivita precedente

Posizione: 146

Tipo: Numerica

N: validi 2383
Mancanti 122149
Totale 124532

Statistiche:
Valore

Validi

[¢,]

O 00 J o

996

Mancanti NA

* non pesata

Etichetta

Chiusura o cessazione dell'attivita (compreso il
passaggio della ditta ad un altro familiare)

Lavoro a termine (compreso lavoro occasionale e
stagionale)

Interruzione dell'attivita in seguito alla nascita di un/a
figlia/o (o gravidanza)

Perché ha scelto di prendersi cura dei figli e/o di altri
familiari non autosufficienti

Altri motivi familiari (esclusa maternita, cura dei figli
o di altrl familiari)

Studio o formazione professionale
Malattia, problemi di salute personali
Pensionamento

Altri motivi personali

Altri motivi (specificare)

Totale

Sistema

Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

751

384

14

33

33

39
126
821
103

79

2383
122149

124532 100.00

Perc.

0.60

0.31

0.01

0.03

0.03

0.03
0.10
0.66
0.08
0.06
1.91
98.09

Perc.
validi

31.5

16.1

0.6

1.4

1.4

1.6
53
34.5
4.3
3.3
100.0

154/244



DURRIC E. Durata della ricerca di lavoro (in mesi) [R]

Posizione: 147

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:

UniData - Bicocca Data Archive

3554
120978
124532

Valore

23 IsaranilavoeNo 0 wn o

W W W W W W W W N N NN NMNDNDNDNDNDDN
O© 00 &0 o1 A W N O O N O Ul b W N = O

40

Etichetta

Freq.*
279
213
192
158
135
107
195

72
73
50
67
13
433

22
34
12

48

28

314

58

243
5
3

25

Perc.

0.22
0.17
0.15
0.13
0.11
0.09
0.16
0.06
0.06
0.04
0.05
0.01
0.35
0.00
0.02
0.03
0.01
0.00
0.04
0.00
0.02
0.00
0.00
0.00
0.25
0.00
0.00
0.00
0.01
0.05
0.00
0.00
0.00
0.00
0.20
0.00
0.00
0.02

Perc. validi
7.9
6.0
5.4
4.4
3.8
3.0
5.5
2.0
2.1
1.4
1.9
0.4
12.2
0.2
0.6
1.0
0.3
0.1
1.4
0.0
0.8
0.1
0.1
0.1
8.8
0.1
0.1
0.1
0.2
1.6
0.1
0.0
0.1
0.1
6.8
0.1
0.1
0.7

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)
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Validi

UniData - Bicocca Data Archive

42
44
45
46
48
49
50
51
52
54
55
56
58
60
62
66
70
71
72
74
75
76
77
78
80
84
87
88
89
90
96
98
99

100

104

108

118

120

124

130

132

139

140

144

148

150

153

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

W =" N N = O

12
21

-
O

0.00
0.00
0.00
0.00
0.09
0.00
0.01
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.12
0.00
0.00
0.02
0.00
0.02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.01
0.02
0.00
0.00
0.00
0.01
0.02
0.00
0.00
0.02
0.00
0.00
0.00
0.08
0.00
0.02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.01
0.00

0.2
0.0
0.1
0.1
3.3
0.1
0.5
0.0
0.0
0.1
0.1
0.1
0.0
4.3
0.1
0.1
0.8
0.0
0.7
0.0
0.1
0.0
0.0
0.1
0.4
0.7
0.0
0.0
0.0
0.3
0.6
0.0
0.1
0.7
0.0
0.1
0.0
2.8
0.1
0.5
0.1
0.0
0.1
0.1
0.0
0.3
0.0

156/244



Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

155
156
160
163
168
180

999

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Totale
Non disponibile
Sistema

Totale

1
4
2
1
1
86

3554
130

120848 97.04
124532 100.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.07
2.85
0.10

0.0
0.1
0.1
0.0
0.0
2.4
100.0

157/244



DURAD E. Durata della disoccupazione (in mesi) [R]

Posizione: 148

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:

UniData - Bicocca Data Archive

3368
121164
124532

Valore

23 IsaranilaoeNo 0 wn o

W W W W W W W N N N NN DNMNDNDNDNDNDDN
0 o o1 A W N O ©OW 00NN O 01 A W N = O

39

Etichetta

Freq.*
264
199
158
143
143
104
188

73
70
47
60
30
368
13
29
33
19
18
11
8
29
14
7
12
236

N N o b b

w

232
3
2

Perc.

0.21
0.16
0.13
0.11
0.11
0.08
0.15
0.06
0.06
0.04
0.05
0.02
0.30
0.01
0.02
0.03
0.02
0.01
0.03
0.01
0.02
0.01
0.01
0.01
0.19
0.00
0.00
0.00
0.01
0.00
0.04
0.00
0.00
0.00
0.00
0.19
0.00
0.00

Perc. validi
7.8
5.9
4.7
4.2
4.2
3.1
5.6
2.2
2.1
1.4
1.8
0.9
10.9
0.4
0.9
1.0
0.6
0.5
1.2
0.2
0.9
0.4
0.2
0.4
7.0
0.1
0.1
0.1
0.2
0.1
1.4
0.1
0.0
0.1
0.1
6.9
0.1
0.1

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)
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Validi

UniData - Bicocca Data Archive

40
42
44
45
46
48
50
51
54
55
56
58
60
66
70
71
72
75
76
77
78
80
84
87
88
89
90
96
99

100

104

108

118

120

124

130

132

139

140

144

148

150

153

155

156

160

163

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

24

Y
w N

= N O =) = OV = N b =2 O

0.02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.10
0.01
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.12
0.00
0.02
0.00
0.02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.01
0.02
0.00
0.00
0.00
0.01
0.03
0.00
0.02
0.00
0.01
0.00
0.07
0.00
0.01
0.01
0.00
0.00
0.01
0.00
0.01
0.00
0.00
0.01
0.00
0.00

0.7
0.1
0.0
0.1
0.1
3.7
0.5
0.0
0.1
0.1
0.1
0.0
4.4
0.1
0.7
0.0
0.9
0.1
0.0
0.0
0.1
0.3
0.7
0.0
0.0
0.0
0.3
1.0
0.0
0.6
0.0
0.4
0.0
2.7
0.1
0.4
0.3
0.0
0.1
0.2
0.0
0.3
0.0
0.0
0.3
0.1
0.0
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Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

168
180
204
228
252
360
420

999

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Totale
Non disponibile
Sistema

Totale

2 0.00
76 0.06
1 0.00
1 0.00
3 0.00
1 0.00
1 0.00
3368 2.70
63 0.05

121101 97.24
124532 100.00

0.1
2.3
0.0
0.0
0.1
0.0
0.0
100.0

160/244



DURNOC E. Durata della non occupazione (in mesi) [R]

Posizione: 149

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:

UniData - Bicocca Data Archive

43768
80764
124532

Valore

25 I aranilavoeNo 0 wn o

W W W W W W W N N N N NDNDDNDNDDNDDN
N oo o W2, O W 00O No o h WON =2 O

38

Etichetta

Freq.*
230
406
288
264
400
327
396
318
331
316
248
212
235
173
155
199
215
243
229
176
184
218
137
155
234
122
103
135
101

69

= AW W =

1871
1
1

Perc.

0.18
0.33
0.23
0.21
0.32
0.26
0.32
0.26
0.27
0.25
0.20
0.17
0.19
0.14
0.12
0.16
0.17
0.20
0.18
0.14
0.15
0.18
0.11
0.12
0.19
0.10
0.08
0.11
0.08
0.06
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1.50
0.00
0.00

Perc. validi
0.53
0.93
0.66
0.60
0.91
0.75
0.90
0.73
0.76
0.72
0.57
0.48
0.54
0.40
0.35
0.45
0.49
0.56
0.52
0.40
0.42
0.50
0.31
0.35
0.53
0.28
0.24
0.31
0.23
0.16
0.00
0.01
0.01
0.00
0.00
4.27
0.00
0.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)
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Validi

UniData - Bicocca Data Archive

39
41
48
60
72
84
89
96
99
100
108
120
132
144
156
168
180
192
204
216
218
228
231
240
247
252
255
264
276
288
300
312
324
336
341
348
360
372
384
396
408
420
432
444
456
468
480

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

1832

1532

1207
967

1504
1
1
1179
1194
1447
1036
1760
999
1212
1164
1110
1068
1
918
1
983
1
1115
1
898
1588
714
802
779
724
763
1
666
570
589
368
638
308
237
175
179
213
144
155

0.00
0.00
1.47
1.23
0.97
0.78
0.00
1.21
0.00
0.00
0.95
0.96
1.16
0.83
1.41
0.80
0.97
0.93
0.89
0.86
0.00
0.74
0.00
0.79
0.00
0.90
0.00
0.72
1.28
0.57
0.64
0.63
0.58
0.61
0.00
0.53
0.46
0.47
0.30
0.51
0.25
0.19
0.14
0.14
0.17
0.12
0.12

0.00
0.00
419
3.50
2.76
2.21
0.00
3.44
0.00
0.00
2.69
2.73
3.31
2.37
4.02
2.28
2.77
2.66
2.54
2.44
0.00
2.10
0.00
2.25
0.00
2.55
0.00
2.05
3.63
1.63
1.83
1.78
1.65
1.74
0.00
1.52
1.30
1.35
0.84
1.46
0.70
0.54
0.40
0.41
0.49
0.33
0.35

162/244



Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

492
504
516
528
540
552
564
576
588
600
612
624
636
648
660
672
684
696
708
720
732
744
756
768
780
792
804
816
828
840
852
864
876

999

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Totale
Non disponibile
Sistema

Totale

161
112
250
96
123
103
86
130
103
101
84
94
165
80
98
63
76
71
66
50
45
37
56
14
17

-
(6]

N = W o

|

43768
0

80764

124532 100.00

0.13
0.09
0.20
0.08
0.10
0.08
0.07
0.10
0.08
0.08
0.07
0.08
0.13
0.06
0.08
0.05
0.06
0.06
0.05
0.04
0.04
0.03
0.04
0.01
0.01
0.01
0.00
0.01
0.01
0.00
0.00
0.00
0.00
35.15
0.00
64.85

0.37
0.26
0.57
0.22
0.28
0.24
0.20
0.30
0.24
0.23
0.19
0.21
0.38
0.18
0.22
0.14
0.17
0.16
0.15
0.11
0.10
0.08
0.13
0.03
0.04
0.02
0.00
0.03
0.02
0.01
0.00
0.00
0.00
100.00
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Posizione: 150

Tipo: Numerica

N: validi 3554
Mancanti 120978
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-12 mesi 1987 1.60 55.9
2 13-24 mesi 476 0.38 13.4
3 25-36 mesi 328 0.26 9.2
Validi
4 37-60 mesi 345 0.28 9.7
5 Oltre 60 mesi 418 0.34 11.8
Totale 3554 2.85 100.0
) n.d. 130 0.10
Mancanti
Sistema 120848 97.04
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 151

Tipo: Numerica

N: validi 3368
Mancanti 121164
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-12 mesi 1847 1.48 54.8
2 13-24 mesi 459 0.37 13.6
- 3 25-36 mesi 313 0.25 9.3
Validi
4 37-60 mesi 334 0.27 9.9
5 Oltre 60 mesi 415 0.33 12.3
Totale 3368 2.70 100.0
) n.d. 63 0.05
Mancanti
Sistema 121101 97.24
* non pesata Totale 124532 100.00



DNOCMCR E. Durata della non occupazione (in classi) [R]

Posizione: 152

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

43768
80764
124532

Valore
1

a b WON

Etichetta
0-12 mesi
13-24 mesi
25-36 mesi
37-60 mesi
Oltre 60 mesi
Totale
n.d.

Sistema

Totale

Freq.* Perc.
3971 3.19
2318 1.86
2410 1.94
3368 2.70
31701  25.46
43768 35.15
0 0.00
80764 64.85

124532 100.00

Perc. validi
9.07
5.30
5.51
7.70

72.43
100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)
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Posizione: 153

Tipo: Numerica

N: validi 45077
Mancanti 79455
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1805 1.45 4.00
Validi 2 No 43272 3475 96.00

Totale 45077 36.20 100.00
Mancanti NA  Sistema 79455 63.80
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 154

Tipo: Numerica

N: validi 1805
Mancanti 122727
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. . o
validi
1 Un nuovo lavoro 1633 1.31 90.5
Validi ” Un secopdo/altro lavoro (da aggiungere a quello/i 172 014 95
attuale/i)
Totale 1805 1.45 100.0
Mancanti NA  Sistema 122727 98.55
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 155

Tipo: Numerica

N: validi 1805
Mancanti 122727
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1145 0.92 63.4
Validi 2 No 660 0.53 36.6
Totale 1805 1.45 100.0
Mancanti NA  Sistema 122727 98.55
* non pesata Totale 124532 100.00



QF03 F. Motivo per cui cerca un altro lavoro (0)

Posizione: 156

Tipo: Numerica

N: validi 1805
Mancanti 122727
Totale 124532

Statistiche:
Valore

a b WON

Validi

9

996

Mancanti NA

* non pesata

Etichetta
Lavoro attuale & a termine (lavoro a tempo
determinato)
Teme di perdere l'attuale lavoro
Considera I'attuale lavoro occasionale
Guadagnare di piu
Raggiungere piu facilmente il luogo di lavoro

Orario piu adatto a prendersi cura dei figli e/o di altri
familiari

Orario diverso per altri motivi

Cerca un lavoro piu qualificante per le proprie
capacita/competenze e con maggiori prospettive di
carriera

Cerca un lavoro piu adatto alle proprie condizioni di
salute

Altri motivi (specificare)
Totale

Sistema

Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

152

112
92
617
67

45

42

558

33

87
1805
122727
124532

Perc.

0.12

0.09
0.07
0.50
0.05

0.04

0.03

0.45

0.03

0.07
1.45
98.55
100.00

Perc.
validi

8.4

6.2
5.1
34.2
3.7

2.5

23

30.9

1.8

4.8
100.0

170/244



Posizione: 157

Tipo: Numerica

N: validi 43732
Mancanti 80800
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 5594 4.49 12.79
Validi 2 No 38138 30.63 87.21

Totale 43732 35.12 100.00
Mancanti NA  Sistema 80800 64.88
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 158

Tipo: Numerica

N: validi 5594
Mancanti 118938
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 3287 2.64 58.8
Validi 2 No 2307 1.85 41.2
Totale 5594 4.49 100.0
Mancanti NA  Sistema 118938 95.51
* non pesata Totale 124532 100.00



QF06MCR F. Tempo trascorso da ultima azione di ricerca di lavoro (NO) [R]

Posizione: 159

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

2157
122375
124532

Valore

1

co o1 b~ W N

Etichetta Freq.* Perc.
0-3 mesi 918 0.74
4-6 mesi 207 0.17
7-12 mesi 193 0.15
13-24 mesi 82 0.07
Oltre due anni 119 0.10
Non ha ancora iniziato a cercare lavoro 638 0.51
Totale 2157 1.73
Non sa 150 0.12
Sistema 122225 98.15
Totale 124532 100.00

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc. validi

42.6

9.6

8.9

3.8

55
29.6
100.0

173/244



QF07 F. Motivo principale per non ricerca di lavoro nelle 4 settimane precedenti (NO)

Posizione: 160

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

40416
84116
124532

Valore
1
2
3
4

5

9

10
11
12
13
996

997
NA

Etichetta

Ritiene di non riuscire a trovare lavoro
Ha gia un lavoro che iniziera in futuro
Studia o segue corsi di formazione

Malattia, problemi di salute personali

Si prende cura dei figli e/o di altri familiari non
autosufficienti

Altri motivi familiari (ad esempio fa la casalinga/o,
in attesa di un figlio, vuole piu tempo per la
famiglia)

Fa volontariato

Non gli interessa/non ne ha bisogno (anche per
motivi di eta)

Altri motivi personali(ad esempio vuole pil tempo
per sé stesso)

In attesa di tornare al suo posto di lavoro
Pensione da lavoro (anzianita o vecchiaia)

Sta aspettando gli esiti di passate azioni di ricerca
E in attesa di iniziare a ricevere la pensione

Altri motivi (specificare)

Totale

Non sa

Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

2049
397
8408
2753

1729

5312

84

4026

393

368
13227
881
356
433
40416
29
84087

124532 100.00

Perc.

1.65
0.32
6.75
2.21

1.39

4.27

0.07

3.23

0.32

0.30
10.62
0.71
0.29
0.35
32.45
0.02
67.52

Perc.
validi

5.07
0.98
20.80
6.81

4.28

13.14

0.21

9.96

0.97

0.91
32.73
2.18
0.88
1.07
100.00

174/244



Posizione: 161

Tipo: Numerica

N: validi 2049
Mancanti 122483
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Un lavoro in generale 1721 1.38 84.0
Validi 2 Un lavoro adeguato alle sue esigenze 328 0.26 16.0
Totale 2049 1.65 100.0
Mancanti NA  Sistema 122483 98.35
* non pesata Totale 124532 100.00



QF09 F. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari (NO)

Posizione: 162

Tipo: Numerica

N: validi 1727
Mancanti 122805
Totale 124532

Statistiche: Valore

1
2
Validi 3
996

. 997
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive SN251 -

Etichetta Freq.*
| servizi non sono disponibili/adeguati 146
| costi dei servizi non sono sostenibili 207
Preferisce occuparsene personalmente 1365
Non usa i servizi per altri motivi (specificare) 9
Totale 1727
Non sa 2
Sistema 122803
Totale 124532

Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
0.12
0.17
1.10
0.01
1.39

0.00

98.61

100.00

Perc. validi
8.5
12.0
79.0
0.5

100.0

176/244



Posizione: 163

Tipo: Numerica

N: validi 40048
Mancanti 84484
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 5312 4.27 13.26
Validi 2 No 34736 27.89 86.74

Totale 40048 32.16 100.00
Mancanti NA  Sistema 84484 67.84
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 164

Tipo: Numerica

N: validi 5312
Mancanti 119220
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 3893 3.13 73.3
Validi 2 No 1419 1.14 26.7
Totale 5312 4.27 100.0
Mancanti NA  Sistema 119220 95.73
* non pesata Totale 124532 100.00



QF12 F. Motivo indisponibilita a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)

Posizione: 165

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

1416
123116
124532

Valore

1
2

8
996

997

Etichetta

Studia o segue corsi di formazione
Malattia, problemi di salute personali

Si prende cura dei figli e/o di altri familiari non
autosufficienti

Altri motivi familiari (ad esempio fa la casalinga/o, in
attesa di un figlio, vuole piu tempo per la famiglia)

Fa volontariato

Altri motivi personali (ad esempio vuole piu tempo
per sé stesso)

In attesa di tornare al suo posto di lavoro o deve dare
un preavviso

Frequenta uno stage o un tirocinio
Altri motivi (specificare)

Totale

Non sa

Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

616
207

306

168
3

52

4

5
55
1416
3
123113
124532

Perc.

0.49
0.17

0.25

0.13
0.00

0.04

0.00

0.00
0.04
1.14
0.00
98.86
100.00

Perc.
validi

43.5
14.6

21.6

11.9

0.2

3.7

0.3

0.4
3.9
100.0

179/244



QF13 F. Motivo dell'indisponibilita a lavorare, in generale (NO)
Posizione: 166

Tipo: Numerica

N: validi 34719
Mancanti 89813
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. . o

validi

1 Studia o segue corsi di formazione 7576 6.08 21.82

2 Malattia, problemi di salute personali 2621 2.10 7.55

Si prende cura dei figli e/o di altri familiari non

3 autosufficienti 1167 0.94 3.36
Altri motivi familiari (ad esempio fa la casalinga/o,
4 in attesa di un figlio, vuole piu tempo per la 4948 3.97 14.25
famiglia)
5 Fa volontariato 87 0.07 0.25
Validi 6 Non gli interessa/non ne ha bisogno (anche per 4875 3.91 14.04
motivi di eta) ’ ’
7 Altri rpotivi personali(ad esempio vuole piu tempo 381 031 110
per sé stesso)
Pensione da lavoro (anzianita o vecchiaia) 12485 10.03 35.96
E in attesa di iniziare a ricevere la pensione 307 0.25 0.88
10 Frequenta uno stage o un tirocinio 15 0.01 0.04
996  Altri motivi (specificare) 257 0.21 0.74
Totale 34719 27.88 100.00
. 997 Nonsa 17 0.01
Mancanti
Sistema 89796 72.11
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 180/244



QF14 F. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari (NO)

Posizione: 167

Tipo: Numerica

N: validi 1472
Mancanti 123060
Totale 124532

Statistiche: Valore
1
2
Validi 3
996
997
Mancanti
* non pesata
UniData - Bicocca Data Archive SN251 -

Etichetta Freq.*
| servizi non sono disponibili/adeguati 120
| costi dei servizi non sono sostenibili 171
Preferisco occuparmene personalmente 1177
Non uso i servizi per altri motivi (specificare) 4
Totale 1472
Non sa 1
Sistema 123059
Totale 124532

Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
0.10
0.14
0.95
0.00
1.18

0.00

98.82

100.00

Perc. validi
8.2
11.6
80.0
0.3

100.0

181/244



Posizione: 168

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 940 0.75 28.6
Validi 2 No 2347 1.88 71.4
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 169

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 936 0.75 28.5
Validi 2 No 2351 1.89 71.5
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 170

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1542 1.24 46.9
Validi 2 No 1745 1.40 53.1
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 171

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 158 0.13 4.8
Validi 2 No 3129 2.51 95.2
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 172

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 263 0.21 8.0
Validi 2 No 3024 2.43 92.0
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 173

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 945 0.76 28.7
Validi 2 No 2342 1.88 71.3
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 174

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1562 1.25 47.5
Validi 2 No 1725 1.39 52.5
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 175

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1737 1.39 52.8
Validi 2 No 1550 1.24 47.2
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 176

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 2152 1.73 65.5
Validi 2 No 1135 0.91 34.5
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 177

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 2552 2.05 77.6
Validi 2 No 735 0.59 22.4
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 178

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 676 0.54 20.6
Validi 2 No 2611 2.10 79.4
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 179

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 82 0.07 2.5
Validi 2 No 3205 2.57 97.5
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 180

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 55 0.04 1.7
Validi 2 No 3232 2.60 98.3
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 181

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 16 0.01 0.5
Validi 2 No 3271 2.63 99.5
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 182

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 1516 1.22 46.1
Validi 2 No 1771 1.42 53.9
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 183

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 No 3185 2.56 96.9
Validi 1 Si 102 0.08 3.1
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 184

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 No 2097 1.68 63.8
Validi 1 Si 1190 0.96 36.2
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 185

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 No 3039 2.44 92.5
Validi 1 Si 248 0.20 7.5
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 186

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 No 1346 1.08 40.9
Validi 1 Si 1941 1.56 59.1
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 187

Tipo: Numerica

N: validi 3287
Mancanti 121245
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 No 3273 2.63 99.6
Validi 1 Si 14 0.01 0.4
Totale 3287 2.64 100.0
Mancanti NA  Sistema 121245 97.36
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 188
Tipo: Numerica
N validi 45

Mancanti 124487
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 13 0.01 29
Validi 2 No 32 0.03 71
Totale 45 0.04 100
Mancanti NA Sistema 124487 99.96
* non pesata Totale 124532 100.00



QF32A F. Condizione immediatamente precedente l'inizio della ricerca di lavoro (NO)

Posizione: 189

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

3274
121258
124532
Valore Etichetta
1 Studiava
2 Lavorava
3 Si prendeva cura della casa e/o dei familiari
4 In altra condizione
Totale
NA  Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
0.50
1.41
0.38
0.33
2.63

97.37

100.00

Perc. validi
19.0
53.8
14.5
12.6
100.0

203/244



Posizione: 190

Tipo: Numerica

N: validi 3274
Mancanti 121258
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 3142 2.52 96.0
Validi 2 No 132 0.11 4.0
Totale 3274 2.63 100.0
Mancanti NA Sistema 121258 97.37
* non pesata Totale 124532 100.00



QF34 F. Motivo indisponibilita a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)
Posizione: 191

Tipo: Numerica

N: validi 129
Mancanti 124403
Totale 124532

Statistiche: X Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. < o
validi

1 Studia o segue corsi di formazione 42 0.03 33

2 Malattia, problemi di salute personali 18 0.01 14

Si prende cura dei figli e/o di altri familiari non

3 autosufficienti 21 0.02 16
Altri motivi familiari (ad esempio fa la casalinga/o, in
4 X - N = 24 0.02 19
Validi attesa di un figlio, vuole pili tempo per la famiglia)
6 A!tri motivi personali (ad esempio vuole pill tempo per 17 007 13
sé stesso)
8 Frequenta uno stage o un tirocinio 1 0.00 1
996  Altri motivi (specificare) 6 0.00 5
Totale 129 0.70 100
. 997 Nonsa 3 0.00
Mancanti
Sistema 124400 99.89
* non pesata Totale 124532 100.00

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023) 205/244



Posizione: 192
Tipo:  Numerica
N: validi 3142
Mancanti 121390
Totale 124532
Statistiche: Valore
1
Validi
Mancanti NA

* non pesata

Etichetta Freq.*
A tempo pieno 1026
Part-time (a tempo parziale) 441
Senza preferenze 1675
Totale 3142
Sistema 121390
Totale 124532

Perc.
0.82
0.35
1.35
2.52
97.48

100.00

Perc. validi
32.7
14.0
53.3
100.0



QF38 F. Disponibilita a trasferirsi per lavoro (NO)

Posizione: 193

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

3128
121404
124532

Valore Etichetta

1 Soltanto nel comune di residenza
In altro comune raggiungibile giornalmente
Ovunque, in Italia

AW N

Ovunque, anche all'estero
Totale

997 Nonsa

Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
0.61
1.55
0.25
0.10
2.51
0.01

97.48

100.00

Perc. validi
24.2
61.9
9.9
4.1
100.0

207/244



QF40 F. Condizione precedente l'inizio della ricerca lavoro che sta per iniziare (NO)

Posizione: 194

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

410
124122
124532
Valore Etichetta
1 Studiava
2 Lavorava
3 Si prendeva cura dei figli e/o di altri familiari
4 In altra condizione
Totale
NA  Sistema
Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
0.05
0.14
0.06
0.07
0.33

99.67

100.00

Perc. validi
16
44
18
23
100

208/244



Posizione: 195

Tipo: Numerica

N: validi 410
Mancanti 124122
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 115 0.09 28
Validi 2 No 295 0.24 72
Totale 410 0.33 100
Mancanti NA  Sistema 124122 99.67
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 196

Tipo: Numerica

N: validi 295
Mancanti 124237
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 256 0.21 87
Validi 2 No 39 0.03 13
Totale 295 0.24 100
Mancanti NA  Sistema 124237 99.76
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 197

Tipo: Numerica

N: validi 410
Mancanti 124122
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 328 0.26 80
Validi 2 No 82 0.07 20
Totale 410 0.33 100
Mancanti NA Sistema 124122 99.67
* non pesata Totale 124532 100.00



QF44 F. Motivo indisponibilita a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)

Posizione: 198

Tipo: Numerica

N: validi 81
Mancanti 124451
Totale 124532

Statistiche:
Valore

1
2

3

Validi

7

9
996

. 997
Mancanti

* non pesata

Etichetta Freq.*
Studia o segue corsi di formazione 20
Malattia, problemi di salute personali 2

Si prende cura dei figli e/o di altri familiari non

autosufficienti 5
Altri mot.ivi fa.mi.liari (ad egempio fala casalin.gall/o, in 13
attesa di un figlio, vuole piu tempo per la famiglia)

Non gli interessa/non ne ha bisogno (anche per 5
motivi di eta)

Altri motivi personali (ad esempio vuole piu tempo per 13
sé stesso)

Frequenta uno stage o un tirocinio 2
Altri motivi (specificare) 21
Totale 81
Non sa 1
Sistema 124450
Totale 124532

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.

0.02
0.00

0.00

0.01

0.00

0.01

0.00
0.02
0.07
0.00
99.93
100.00

Perc.
validi
25
2

6

16

16

26
100
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QJo1 J. Condizione occupazionale autopercepita

Posizione: 199

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

108318
16214
124532

Valore Etichetta

1

Occupata/o
Disoccupata/o
Ritirata/o dal lavoro

Inabile al lavoro, per problemi di salute di lunga
durata

Studentessa/e

Casalinga/o

In altra condizione (specificare)
Totale

NA Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

45005
7685
29546

2139

8628
14601
714
108318
16214
124532

Perc.

36.14
6.17
23.73

1.72

6.93
11.72
0.57
86.98
13.02
100.00

Perc.
validi

41.55
7.09
27.28

1.97

7.97
13.48

0.66
100.00
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Posizione: 200

Tipo: Numerica

N: validi 87174
Mancanti 37358
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi

1 Si 29674  23.83 34.04
Validi 2 No 57500 46.17 65.96
Totale 87174  70.00 100.00

997 Nonsa 1370 1.10

Mancanti 998  Non risponde 0 0.00

NA  Sistema 35988 28.90

* non pesata Totale 124532 100.00



QG02 G. Nella SR era iscritto/a a un Centro pubblico per I'lmpiego? Comprende chi ha compilato DID

Posizione: 201

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

29582
94950
124532

Valore Etichetta

1 Si
2 No
Totale
997 Nonsa
Sistema
Totale

Freq.* Perc. Perc. validi
3326 2.67 11.24
26256  21.08 88.76
29582 23.75 100.00
92 0.07
94858 76.17
124532 100.00
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QGO03 G. Motivo principale dell'ultimo contatto con un Centro pubblico per I'lmpiego

Posizione: 202

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

3296
121236
124532

Valore

996

997
NA

Etichetta
Si, per compilare o rinnovare la dichiarazione di
disponibilita al lavoro (DID)

Si, per il patto per il lavoro, patto per l'inclusione
sociale, impiego nei progetti utili per la collettivita

S|, per la ricerca di lavoro: consulenza e orientamento
Si, per ricevere formazione (stage e corsi)
S|, per chiedere informazioni

Si, per supporto alla compilazione di pratiche/avvio
procedure (es. attivazione NASPI)

No, non si e recato al CPI nella settimana di
riferimento

Si, per altro (specificare)
Totale

Non sa

Sistema

Totale

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*

730

93

244
47
78

84

2011

9
3296
30
121206
124532

Perc.

0.59

0.07

0.20
0.04
0.06

0.07

1.61

0.01
2.65
0.02
97.33
100.00

Perc.
validi

221

2.8

7.4
1.4
24

2.5

61.0

0.3
100.0
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SUSDIS G. Sussidio disoccupaz. o reddito cittadinanza o indennitd mobilita nella SR [R]
Posizione: 203

Tipo: Numerica

N: validi 88326
Mancanti 36206
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 2791 2.24 3.16
Validi 2 No 85535 68.69 96.84
Totale 88326  70.93 100.00
997 Nonsa 146 0.12
Mancanti 998  Non risponde 72 0.06
NA  Sistema 35988 28.90
* non pesata Totale 124532 100.00
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QHO1A H. Luogo di conseguimento del titolo di studio piu elevato
Posizione: 204
Tipo: Numerica

N: validi 108318
Mancanti 16214
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. . o
validi
1 In ltalia 98042 78.73 90.51
2 All'estero 7721 6.20 713
Validi itoli di i i
3 Non ha titoli di studio (neppure la licenza 2555 205 236
elementare)
Totale 108318 86.98 100.00
Mancanti NA  Sistema 16214 13.02
* non pesata Totale 124532 100.00
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TISTUD H. Titolo di studio (8 modalita) [R]
Posizione: 205

Tipo: Numerica

N: validi 108318
Mancanti 16214
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. . o
validi
1 Nessun titolo 2556 2.05 2.36
2 Licen;a elenjentgre-Attestato di valutazione finale / 15064 1210 13.91
Istruzione primaria
3 Licenza medig—DipIoma di igtryzior)e secondaria di | 33701 2706 3111
grado / Istruzione secondaria inferiore
Diploma qualifica profess. di 2-3 anni, attestato
4 qualifica profess. leFP triennale, diploma profess. 7008 5.63 6.47
leFP (IV anno)
Diploma di maturita o di istruzione secondaria di 4-5
- 5 anni, certificato di specializzazione tecnica 33074 26.56  30.53
Validi )
superiore IFTS
ITS, Diploma universitario di due-tre anni (vecchio
6 ordinamento), Laurea triennale, Diploma AFAM di | 4571 3.67 422
livello
Laurea biennale specialistica-magistrale, Laurea a
7 ciclo unico 4-6 anni, Diploma AFAM di Il livello (e del 11940 9.59 11.02
v.0.)
8 Dpttorato, Diploma accademico di formazione alla 404 032 037
ricerca AFAM
Totale 108318 86.98 100.00
Mancanti NA  Sistema 16214 13.02
* non pesata Totale 124532 100.00
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EDULEV H. Titolo di studio (6 modalita) [R]
Posizione: 206

Tipo: Numerica

N: validi 108318
Mancanti 16214
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. . o
validi
1 Nessun titolo 2556 2.05 2.36
2 Llcen;a eIenjentgre-Attestato di valutazione finale / 15064 1210 13.91
Istruzione primaria
3 Licenza medlg—DlpIoma di |§tr92|or)e secondaria di | 33701 2706 3111
grado / Istruzione secondaria inferiore
Diploma qualifica profess. di 2-3 anni, attestato
4 qualifica profess. leFP triennale, diploma profess. 7008 5.63 6.47
Validi leFP (IV anno)
Diploma di maturita o di istruzione secondaria di 4-5
5 anni, certificato di specializzazione tecnica 33074 26.56  30.53

superiore IFTS

ITS; DU 2-3 anni; Laurea: triennale, biennale
6 specialistica-magistrale, ciclo unico 4-6 anni; AFAM 16915 13.58 15.62
liv. HI; Dottorato

Totale 108318 86.98 100.00
Mancanti NA Sistema 16214 13.02
* non pesata Totale 124532 100.00
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HATLEV_D H. Livello di istruzione Classificazione internazionale ISCED2011 (7 modalita)
Posizione: 207

Tipo: Numerica

N: validi 108318
Mancanti 16214
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. validi
1 ISCED 0 2556 2.05 2.36
2 ISCED 1 15064 1210 13.91
3 ISCED 2 33514  26.91 30.94
4 ISCED 3 (without direct access to tertiary education) 7091 5.69 6.55
Validi 5 IaSn(zEll;gE(l\Svi‘:h direct access to tertiary education) 33178  26.64 3063
ISCED 5,6 4571 3.67 422
ISCED 7,8 12344 9.91 11.40
Totale 108318 86.98 100.00
Mancanti NA  Sistema 16214  13.02
* non pesata Totale 124532 100.00
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HATLEV3M H. Livello di istruzione secondo Classificazione internazionale ISCED2011 [R]

Posizione: 208

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

108318
16214
124532

Valore Etichetta

1 Al piu secondario inferiore (ISCED 0,1,2)

Secondario superiore o post-secondario non
terziario (ISCED 3,4)

3 Terziario (ISCED 5,6,7,8)
Totale

NA Sistema
Totale

2

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.*
51134
40269

16915
108318
16214

124532 100.00

Perc.

41.06

32.34

13.58
86.98
13.02

Perc.
validi

47.21
37.18

15.62
100.00
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Posizione:
Tipo:
N:

Statistiche:

209

Numerica

Validi 30910
Mancanti 93622
Totale 124532

Valore Etichetta
1 Istituto professionale/Istituto d'arte
. Istituto tecnico

Validi ) i i

Liceo/Istituto magistrale

Totale
Mancanti NA  Sistema

* non pesata Totale

Freq.* Perc. Perc. validi
4475 3.59 14.48
16461 13.22 53.25

9974 8.01 32.27
30910 24.82 100.00
93622 75.18

124532 100.00



Posizione: 210

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

Etichetta Freq.*
Carattere generale 1866
Carattere professionale 1482

Totale 3348
Non sa 16
Sistema 121168
Totale 124532

Perc. Perc. validi

1.50 55.7
1.19 443
2.69 100.0
0.01

97.30

100.00



QHO04MCR

Posizione:
Tipo:
N:

Statistiche:

H. Anno di conseguimento del titolo di studio [R]

211

Numerica

Validi 105762
Mancanti 18770
Totale 124532

Valore
1
2
3
Validi 4
5
6
Mancanti 2
* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

Etichetta
0-2 anni fa
3-5anni fa
6-10 anni fa
11-20 anni fa
21-30 anni fa
Oltre 30 anni fa
Totale
n.d.

Sistema
Totale

Freq.* Perc.
5430 4.36
7050 5.66
5147 413
11105  8.92
13454 10.80
63576  51.05
105762 84.93
0 0.00
18770 15.07

124532 100.00

Perc. validi
5.13
6.67
4.87
10.50
12.72
60.11
100.00
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HATFIELD H. Area disciplinare del titolo di studio [R]

Posizione: 212

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

54856
69676
124532

Valore

D oo oo © ®NOO AW N

997
NA

Etichetta
Programmi generici
Insegnamento
Arte e design
Letterario-Umanistico-Linguistico
Scienze sociali e comunicazione
Economico
Giuridico
Scientifico
Informatica e Tecnologie ICT
Ingegneria industriale e dell'informazione
Architettura e Ingegneria civile
Agrario-Forestale e Veterinario
Medico-Sanitario e Farmaceutico
Servizi
Totale
Non sa
Sistema
Totale

Freq.*
11372
1105
1874
2393
2207
11674
1550
1575
1000
8726
3157
1351
3626
3246
54856
2328
67348
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Perc.

9.13
0.89
1.50
1.92
1.77
9.37
1.24
1.26
0.80
7.01
2.54
1.08
2.91
2.61

44.05

1.87

54.08
124532 100.00

Perc. validi

20.73
2.01
3.42
4.36
4.02

21.28
2.83
2.87
1.82

15.91
5.76
2.46
6.61
5.92

100.00
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HATWORKD H. Esperienza formativa su un luogo di lavoro parte del programma istruzione [R]

Posizione: 213

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

12089
112443
124532

Valore
1

a b WON

997

Etichetta
Durata 1-6 mesi, pagata
Durata 1-6 mesi, non pagata
Durata 7 mesi o piu, pagata
Durata 7 mesi o piu, non pagata
No esperienze o durata minore di 1 mese
Totale
Non sa
Sistema

Totale

Freq.*
302
1708
117
247
9715
12089
132
112311
124532

SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Perc.
0.24
1.37
0.09
0.20
7.80
9.71
0.11

90.19

100.00

Perc. validi
2.50
14.13
0.97
2.04
80.36
100.00
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Posizione: 214

Tipo: Numerica

N: validi 88544
Mancanti 35988
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc.
1 Si 9558 7.68
Validi 2 No 78986  63.43
Totale 88544  71.10
Mancanti 9 Non applicabile (eta<15 anni o eta>74 anni) 35988  28.90
* non pesata Totale 124532 100.00

Perc. validi
10.79
89.21
100.00



EDUCNFE4 H. Partecipazione ad attivita formative non-formali 4 settimane precedenti [R]
Posizione: 215

Tipo: Numerica

N: validi 88367
Mancanti 36165
Totale 124532

Statistiche:

Valore Etichetta Freq.* Perc. Pe|:c:
validi
Si, almeno un corso di
1 formazione/workshop/seminari/conferenze per 4687 3.76 5.30
interesse professionale
Validi 2 Si, solo corsi/lezioni private per interesse personale 2593 2.08 2.93
No 81087 6511 91.76
Totale 88367 70.96 100.00
. 9 Non applicabile (eta<15 anni o eta>74 anni) 35988 28.90
Mancanti
Sistema 177 0.14
* non pesata Totale 124532 100.00
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COISTR H. Corso di istruzione al quale & iscritto/a nelle 4 settimane precedenti [R]

Posizione: 216

Tipo: Numerica

N: validi 9475
Mancanti 115057
Totale 124532

Statistiche:
Valore

1
2

3

Validi

997

Mancanti NA

* non pesata

Etichetta

Scuola primaria (Scuola elementare)
Scuola secondaria di | grado (Scuola media)

Percorso triennale o IV anno IeFP - Scuola secondaria
durata di 5 anni - Percorso IFTS

Corso di tecnico superiore ITS - Corso di Laurea di |
livello (triennale) - Corso AFAM di | livello (triennale)

Corso di Laurea specialistica/magistrale (biennale o
ciclo unico) - Corso accademico AFAM di Il livello

Corso specializz. post-laurea o post-diploma
accademico AFAM (compresi master di | e Il livello) -
Dottorato di ricerca

Altro/Non sa
Totale
Sistema
Totale

UniData - Bicocca Data Archive SN251 - Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro - Aprile (2023)

Freq.* Perc.

9 0.01
67 0.05
5085 4.08
2568 2.06
1413 1.13
321 0.26
12 0.01
9475 7.61

115057 92.39
124532 100.00

Perc.
validi

0.1
0.7

53.7

271

14.9

3.4

0.1
100.0
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Posizione: 217

Tipo: Numerica

N: validi 3187
Mancanti 121345
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta  Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 2306 1.85 72.4
Validi 2 No 881 0.71 27.6
Totale 3187 2.56 100.0
997 Nonsa 23 0.02
Mancanti 998  Non risponde 0 0.00
NA  Sistema 121322 97.42
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 218

Tipo:  Numerica

N: validi 3182
Mancanti 121350
Totale 124532

Statistiche: Valore
1
Validi 2
997
Mancanti 998
NA

* non pesata

Etichetta Freq.*

Si 2693
No 489
Totale 3182
Non sa 28
Non risponde 0
Sistema 121322
Totale 124532

Perc. Perc. validi
2.16 84.6
0.39 15.4
2.56 100.0
0.02
0.00

97.42

100.00



QH32 H. Partecipazione a stage o a tirocinio non retribuito nelle ultime 4 settimane

Posizione: 219

Tipo: Numerica

N: validi 13778
Mancanti 110754
Totale 124532

Statistiche: Valore
1
2
Validi
. 997
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

Etichetta
Si, ancora in corso
Si, terminato
No
Totale
Non sa
Sistema

Totale

Freq.*
310
211

13257

13778

50
110704
124532

Perc. Perc. validi
0.25 2.25
0.17 1.53
10.65 96.22
11.06 100.00
0.04

88.90

100.00
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Posizione: 220

Tipo: Numerica

N: validi 470
Mancanti 124062
Totale 124532

Statistiche: Valore  FEtichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 0-3 mesi 286 0.23 61
2 4-6 mesi 94 0.08 20
Validi 3 7-12 mesi 53 0.04 11
4 Oltre 12 mesi 37 0.03 8
Totale 470 0.38 100
T 9 Non sa 51 0.04
Sistema 124011 99.58
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 221

Tipo: Numerica

N: validi 15608
Mancanti 108924
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
0 No 13339 10.71 85.46
Validi 1 Si 2269 1.82 14.54

Totale 15608 12.53 7100.00
Mancanti NA  Sistema 108924 87.47
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 222

Tipo: Numerica

N: validi 15608
Mancanti 108924
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 15608 12.53 100.00
Totale 15608 12.53 100.00
Mancanti NA  Sistema 108924 87.47
* non pesata Totale 124532 100.00

Validi



Qlo1 I. Condizione occupazionale autopercepita, anno precedente

Posizione: 223

Tipo: Numerica

N: validi
Mancanti
Totale
Statistiche:
Validi
Mancanti

* non pesata

UniData - Bicocca Data Archive

108318
16214
124532

Valore
1

N oo wN

NA

Etichetta
Occupata/o
Disoccupata/o
Ritirata/o dal lavoro
Studentessa/e
Casalinga/o
In altra condizione
Totale
Sistema
Totale

Freq.*
44292
8452
28564
9366
14976
2668
108318
16214
124532

Perc.
35.57
6.79
22.94
7.52
12.03
2.14
86.98
13.02
100.00

Perc. validi
40.89
7.80
26.37
8.65
13.83
2.46

100.00
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Ql02 l. Posizione professionale lavoro anno precedente
Posizione: 224

Tipo: Numerica

N: validi 44292
Mancanti 80240
Totale 124532

Statistiche: . Perc.
Valore Etichetta Freq.* Perc. .
validi
1 Un lavoro come dipendente 34368 27.60 77.59
2 Un Igvoro.di: Collaborazione coordinata e 241 0.19 0.54
continuativa (con o senza progetto)
3 Un lavoro di: Prestazione d'opera occasionale 206 0.17 0.47
Un lavoro autonomo come: Imprenditrice/ore 747 0.60 1.69
Validi 5 Un lavoro autonomo come: Libera/o professionista 2746 2.21 6.20
6 Un Iayoro autonomo come: Lavoratrice/ore in 5517 4.43 12.46
proprio
Un lavoro autonomo come: Coadiuvante
/ nell'azienda di un familiare (non retribuita/o) 467 0.38 1.05
Totale 44292  35.57 100.00
Mancanti NA Sistema 80240 64.43
* non pesata Totale 124532 100.00
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Posizione: 225

Tipo: Numerica

N: validi 44292
Mancanti 80240
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Dipendente 34368 27.60 77.59
Validi 2 Indipendente 9924 7.97 22.41
Totale 44292  35.57 100.00
Mancanti NA  Sistema 80240 64.43
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 226

Tipo: Numerica

N: validi 44292
Mancanti 80240
Totale 124532

Statistiche: Valore  Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Dipendente 34368 27.60 77.59
. Collaboratore 447 0.36 1.01

Validi
Autonomo 9477 7.61 21.40
Totale 44292  35.57 7100.00

Mancanti NA Sistema 80240 64.43

* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 227

Tipo: Numerica

N: validi 9010
Mancanti 115522
Totale 124532

Statistiche: Valore Etichetta Freq.* Perc. Perc. validi
1 Si 2965 2.38 32.9
Validi 2 No 6045 4.85 67.1
Totale 9070 7.24 100.0
Mancanti NA Sistema 115522 92.76
* non pesata Totale 124532 100.00



Posizione: 228

Tipo: Numerica

N: validi 124532
Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche:  Minimo 9
Massimo 3001.9
Media 468.78
Deviazione standard 349.05
Primo quartile 221.4
Secondo quartile 380.6
Terzo quartile 627



Posizione: 229

Tipo: Numerica

N: validi 124532
Mancanti 0
Totale 124532

Statistiche:  Minimo 0.009
Massimo 3.0019
Media 0.47
Deviazione standard  0.35
Primo quartile 0.2214
Secondo quartile 0.3806
Terzo quartile 0.627
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	RELPARM - A. Relazione di parentela [R]
	TFMCR - A. Tipologia familiare [R]
	NN2M - A. Codice identificativo del nucleo familiare
	RPN2M - A. Relazione di parentela nel nucleo 2 [R]
	TN2M - A. Tipo nucleo 2 [R]
	QSF04MCR - A. Persone che vivono abitualmente nella casa della famiglia [R]
	QSF11 - A. Sesso
	CLETAS - A. Età in 17 classi [R]
	QSF17 - A. Cittadinanza italiana
	QSF20 - A. Luogo di nascita in Italia o all'estero
	CITTAD - A. Cittadinanza italiana o straniera [R]
	QSF24MCR - A. Anno di arrivo in Italia [R]
	QSF26 - A. Dalla prima volta in Italia, ha sempre vissuto in Italia
	QSF27MCR - A. Anni vissuti in Italia senza allontanarsi per un anno o più [R]
	REPSES - A. Stato estero di residenza prima dell'arrivo in Italia [R]
	QSF30 - A. Motivo principale dell'arrivo in Italia
	QSF32 - A. Disponibilità di un lavoro al momento dell'arrivo in Italia
	STACIM - A. Stato civile [R]
	AMATRMCR - A. Anno di matrimonio [R]
	NASPAD - A. Luogo di nascita del padre [R]
	NASMAD - A. Luogo di nascita della madre [R]
	QI12 - A. Titolo di studio del padre
	QI13 - A. Titolo di studio della madre
	COND3 - A. Condizione professionale a 3 modalità [R]
	COND10 - A. Condizione professionale a 10 modalità [R]
	QB01 - B. Svolgimento di almeno un'ora di lavoro retribuito nella SR
	QB02 - B. Svolgimento di lavoro non retribuito in ditta di famiglia nella SR
	QB03 - B. Disponibilità di un lavoro, non svolto, nella SR
	QB04 - B. Svolgimento di lavori occasionali retribuiti nelle 4 settimane precedenti
	QB05 - B. Svolgimento di lavori occasionali retribuiti nella SR
	QB06 - B. Motivo principale per non avere svolto il lavoro nella SR
	QB08 - B. Percepimento remunerazione (congedo parentale) durante il periodo di assenza
	QB09 - B. Durata prevista dell'attuale periodo di assenza dal lavoro
	QBTEMP - B. Mantenimento guadagno o attività professionale durante l'assenza dal lavoro
	QB10 - B. Svolgimento di attività legate al lavoro anche nell'interruzione stagionale
	QB11 - B. Un solo lavoro o più lavori, nella settimana di riferimento
	PROF1 - C. Professione (CP2021 - 1 digit) [R]
	QC03 - C. Posizione professionale
	DIPIND - C. Attività dipendente o indipendente [R]
	DIPAUT - C. Posizione nella professione [R]
	POSPRO - C. Posizione nella professione dettagliata [R]
	ASSOCC - C. Assente dal lavoro classificato come occupato [R]
	QC04 - C. Presenza di dipendenti
	QC05BIS - C. Posizione professionale dipendente
	QC06 - C. L'ente o azienda per cui lavora ha una o più sedi o stabilimenti
	CAT12 - C. Attività economica (ATECO 2007 - 12 classi) [R]
	CAT5 - C. Attività economica (ATECO 2007 - 5 classi) [R]
	CAT3 - C. Attività economica (ATECO 2007 - 3 classi) [R]
	QC11 - C. Numero di persone occupate nella sede di lavoro (in classi)
	QC12 - C. Numero di persone occupate nella sede di lavoro (cardinale)
	QC13 - C. Numero di aziende o clienti per i quali ha lavorato, negli ultimi 12 mesi
	QC14 - C. Percentuale di guadagno ricavata dal cliente più importante
	QC15 - C. Decide dove lavora o c/o azienda/cliente|lavora in suo studio o c/o cliente
	QC16 - C. Autonomia di decisione su tariffe, prezzi, compensi per il suo lavoro
	QC17 - C. Definizione di tariffe, prezzi, compensi per il suo lavoro
	QC18 - C. Proprietà di strumenti o strutture utilizzate per il lavoro
	QC19 - C. Coordinamento del lavoro svolto da altre persone
	QC20 - C. Contratto o lavoro a termine o a tempo indeterminato
	QC21 - C. Lavoro in somministrazione (ex interinale)
	QC22 - C. Modalità di lavoro in somministrazione (ex interinale)
	QC24MCR - C. Durata complessiva dell’attuale contratto|lavoro a termine [R]
	INIATT - C. Inizio del lavoro attuale [R]
	QC25 - C. Motivazione del lavoro a termine
	QC26 - C. Perché ha accettato un lavoro a tempo determinato
	QC27 - C. Lavoro a tempo pieno o a tempo parziale
	QC28 - C. Tempo parziale volontario o involontario
	QC29 - C. Motivazione del lavoro a tempo parziale volontario
	QC30 - C. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari
	QC31MCR - C. Ore settimanali di lavoro previste dal contratto o dall'accordo di lavoro [R]
	QC31A - C. Ore di lavoro abituali, rispetto a ore previste da contratto o accordo lavoro
	QC32MCR - C. Ore settimanali di lavoro svolte abitualmente [R]
	QC33MCR - C. Ore settimanali di lavoro svolte, in media, nelle ultime 4 settimane [R]
	QC34 - C. Vorrebbe lavorare più o meno ore rispetto a quelle del lavoro attuale
	QC35MCR - C. Ore settimanali di lavoro desiderate [R]
	QC35A - C. Disponibilità a lavorare le ore in più, entro le due settimane successive
	QC36 - C. Motivo della non disponibità a lavorare più ore
	QC38_1 - C. Assenze di giornate o mezze giornate nella SR: per ferie o festività
	QC38_2 - C. Assenze di giornate o mezze giornate nella SR: per malattia o infortunio
	QC38_3 - C. Assenze di giornate o mezze giornate nella SR: per altri motivi
	QC42 - C. Giornate con ore di straordinario o ore extra|più lavoro del solito, nella SR
	QC43MCR - C. Ore lavorate in più, nella settimana di riferimento [R]
	QC44MCR - C. Ore complessivamente lavorate nella settimana di riferimento [R]
	QC45 - C. Decisione sull'orario di inizio e fine della giornata lavorativa
	QC46 - C. Organizzazione a turni per il tipo di lavoro svolto
	QC47 - C. Nelle ultime 4 settimane ha svolto turni di lavoro
	QC48 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di sera
	QC49 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di notte
	QC50 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di sabato
	QC51 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato di domenica
	QC52 - C. Nelle ultime 4 settimane ha lavorato da casa
	LAVSPE - C. In quale comune lavora più spesso [R]
	REGSPE - C. In quale regione lavora più spesso [R]
	QC58MCR - C. Anno di inizio del lavoro attuale|per il datore di lavoro attuale
	QC61 - C. Il Centro pubblico per l'Impiego ha aiutato ha trovare il lavoro attuale
	QC62 - C. Modo più efficace per trovare il lavoro attuale
	QC63 - C. Il lavoro attuale è il primo lavoro
	QC64MCR - C. Anno di inizio del primo lavoro [R]
	QC67 - C. Grado di soddisfazione: lavoro attuale (0-10)
	QC68 - C. Grado di soddisfazione: guadagno (0-10)
	QC69 - C. Grado di soddisfazione: carriera|giro d'affari (0-10)
	QC70 - C. Grado di soddisfazione: quanto lavora (numero ore) (0-10)
	QC71 - C. Grado di soddisfazione: stabilità del lavoro (0-10)
	QC72 - C. Grado di soddisfazione: distanza e tempi di percorrenza casa-lavoro (0-10)
	QC73 - C. Quanto ritiene interessante il lavoro che svolge (0-10)
	QC74 - C. Ritiene probabile perdere attuale lavoro/cessare attività, entro 6 mesi
	QC75 - C. Ritiene facile trovare/avviare un lavoro simile a quello che sta svolgendo
	ORELAMCR - C. Ore complessivamente lavorate [R]
	PROF1S - D. Professione secondo lavoro (CP2021 - 1 digit) [R]
	QD03 - C. Posizione professionale secondo lavoro
	DIPINS - D. Attività dipendente o indipendente, secondo lavoro [R]
	DIPAUS - D. Posizione nella professione, secondo lavoro [R]
	QD04 - D. Presenza di dipendenti, secondo lavoro
	CAT12S - D. Attività economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 12 classi) [R]
	CAT5S - D. Attività economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 5 classi) [R]
	CAT3S - D. Attività economica secondo lavoro (ATECO 2007 - 3 classi) [R]
	QD08MCR - D. Ore settimanali lavorate abitualmente nel secondo lavoro [R]
	QD09MCR - D. Ore settimanali lavorate nel secondo lavoro, nella SR [R]
	QD10 - D. Vorrebbe lavorare più o meno ore, rispetto al totale dei due lavori
	QD11MCR - D. Ore lavorative desiderate, tra attività principale e secondo lavoro [R]
	QD12 - D. Disponibilità a lavorare le ore totali desiderate, entro due settimane
	QE01 - E. Precedenti esperienze di lavoro, continuative o occasionali
	ESPLAV - E. Esperienze precedenti di lavoro [R]
	QE02MCR - E. Anno interruzione del lavoro [R]
	PROF1E - E. Professione lavoro precedente (CP2021 - 1 digit) [R]
	QE07 - C. Posizione professionale lavoro precedente
	DIPINE - E. Attività dipendente o indipendente, lavoro precedente [R]
	DIPAUE - E. Posizione nella professione, lavoro precedente [R]
	QE08 - E. Presenza di dipendenti, lavoro precedente
	CAT12E - E. Attività economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 12 classi) [R]
	CAT5E - E. Attività economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 5 classi) [R]
	CAT3E - E. Attività economica, lavoro precedente (ATECO 2007 - 3 classi) [R]
	QE11 - E. Motivo principale dell'interruzione del lavoro precedente
	QE12 - E. Motivo principale della conclusione dell'attività precedente
	DURRIC - E. Durata della ricerca di lavoro (in mesi) [R]
	DURAD - E. Durata della disoccupazione (in mesi) [R]
	DURNOC - E. Durata della non occupazione (in mesi) [R]
	DRICMCR - E. Durata della ricerca di lavoro (in classi) [R]
	DRADMCR - E. Durata della disoccupazione (in classi) [R]
	DNOCMCR - E. Durata della non occupazione (in classi) [R]
	QF01 - F. Ricerca di un altro lavoro (O)
	QF02 - F. Ricerca di un nuovo lavoro o di un secondo lavoro (O)
	QF02A - F. Ricerca di un altro lavoro nelle ultime 4 settimane (O)
	QF03 - F. Motivo per cui cerca un altro lavoro (O)
	QF04 - F. Ricerca di un lavoro (NO)
	QF05 - F. Ricerca di un lavoro nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF06MCR - F. Tempo trascorso da ultima azione di ricerca di lavoro (NO) [R]
	QF07 - F. Motivo principale per non ricerca di lavoro nelle 4 settimane precedenti (NO)
	QF08 - F. Tipo di lavoro che ritiene di non poter trovare (NO)
	QF09 - F. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari (NO)
	QF10 - F. Non sta cercando lavoro|non ha cercato lavoro, ma vorrebbe lavorare (NO)
	QF11 - F. Disponibilità ad iniziare il lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)
	QF12 - F. Motivo indisponibilità a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)
	QF13 - F. Motivo dell'indisponibilità a lavorare, in generale (NO)
	QF14 - F. Motivi per cui non ricorre a servizi per la cura di figli o familiari (NO)
	QF15 - F. Contatti con Centro pubblico per l'Impiego nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF16 - F. Colloquio di lavoro nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF17 - F. Domande di lavoro o contatti con aziende nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF18 - F. Prove scritte/orali per concorso pubblico nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF19 - F. Domanda di partecipazione a concorso pubblico nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF20 - F. Pubblicate inserzioni o annunci su giornali o siti nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF21 - F. Esaminato offerte su giornali o siti specializzati ultime 4 settimane (NO)
	QF22 - F. Inviato, consegnato o aggiornato CV, anche online, ultime 4 settimane (NO)
	QF23 - F. Contatti con parenti o familiari nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF24 - F. Contatti con amici, conoscenti, ex colleghi, nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF25 - F. Contatti con agenzia di somministrazione nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF26 - F. Ricerca terreni/locali per avvio attività autonoma, ultime 4 settimane (NO)
	QF27 - F. Richiesta licenze o finanziamenti attività autonoma, ultime 4 settimane (NO)
	QF28 - F. Altre azioni di ricerca lavoro nelle ultime 4 settimane (NO)
	QF29 - F. Utilizzo di Internet per le azioni ricerca di lavoro, ultime 4 settimane (NO)
	QF30_01 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: risultati concorsi pubblici (NO)
	QF30_02 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: risposte da aziende, da privati (NO)
	QF30_03 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: chiamata Centro per l'Impiego (NO)
	QF30_04 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: No (NO)
	QF30_97 - F. Attesa risposta ultime 4 settimane: Non sa (NO)
	QF31 - F. Ha trovato un lavoro che deve iniziare (NO)
	QF32A - F. Condizione immediatamente precedente l'inizio della ricerca di lavoro (NO)
	QF33 - F. Disponibilità ad iniziare il lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)
	QF34 - F. Motivo indisponibilità a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)
	QF36 - F. Ricerca di un lavoro a tempo pieno o part-time (NO)
	QF38 - F. Disponibilità a trasferirsi per lavoro (NO)
	QF40 - F. Condizione precedente l'inizio della ricerca lavoro che sta per iniziare (NO)
	QF41 - F. Inizio lavoro compreso tra giorno dell'intervista e domenica precedente (NO)
	QF42 - F. Inizio del lavoro previsto entro 90 gg. dalla domenica successiva (NO)
	QF43 - F. Disponibilità ad iniziare il lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)
	QF44 - F. Motivo indisponibilità a iniziare lavoro nella SR o nelle 2 successive (NO)
	QJ01 - J. Condizione occupazionale autopercepita
	QG01 - G. Contatto con un Centro pubblico per l'Impiego
	QG02 - G. Nella SR era iscritto/a a un Centro pubblico per l'Impiego? Comprende chi ha compilato DID
	QG03 - G. Motivo principale dell'ultimo contatto con un Centro pubblico per l'Impiego
	SUSDIS - G. Sussidio disoccupaz. o reddito cittadinanza o indennità mobilità nella SR [R]
	QH01A - H. Luogo di conseguimento del titolo di studio più elevato
	TISTUD - H. Titolo di studio (8 modalità) [R]
	EDULEV - H. Titolo di studio (6 modalità) [R]
	HATLEV_D - H. Livello di istruzione Classificazione internazionale ISCED2011 (7 modalità)
	HATLEV3M - H. Livello di istruzione secondo Classificazione internazionale ISCED2011 [R]
	QH03 - H. Tipo di diploma
	QH03E - H. Carattere generale o professionale degli studi per conseguire il titolo
	QH04MCR - H. Anno di conseguimento del titolo di studio [R]
	HATFIELD - H. Area disciplinare del titolo di studio [R]
	HATWORKD - H. Esperienza formativa su un luogo di lavoro parte del programma istruzione [R]
	EDUCFED4 - H. Partecipazione all'istruzione formale nelle 4 settimane precedenti [R]
	EDUCNFE4 - H. Partecipazione ad attività formative non-formali 4 settimane precedenti [R]
	COISTR - H. Corso di istruzione al quale è iscritto/a nelle 4 settimane precedenti [R]
	QH30 - H. Ore di corso almeno in parte in orario di lavoro, o remunerate o recuperabili
	QH31 - H. Spese del corso almeno in parte pagate dal datore di lavoro
	QH32 - H. Partecipazione a stage o a tirocinio non retribuito nelle ultime 4 settimane
	QH33MCR - H. Durata dello stage o del tirocinio [R]
	NEET - H. 15-29enni non occupati né inseriti in percorso di istruzione o formazione [R]
	NEET_D - H. Popolazione di riferimento per la definizione della variabile NEET [R]
	QI01 - I. Condizione occupazionale autopercepita, anno precedente
	QI02 - I. Posizione professionale lavoro anno precedente
	DIPINP - I. Attività dipendente o indipendente, anno precedente [R]
	DIPAUP - I. Posizione nella professione, anno precedente [R]
	QI03 - I. Presenza di dipendenti, anno precedente
	COEF - Z. Coefficiente di riporto all'universo (stima all'unità)
	COEFMIG - Z. Coefficiente di riporto all'universo (stima alle migliaia)

